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Logbuch der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Allgemeiner Hinweis zum Logbuch

Das Logbuch enthélt alle wesentlichen Anderungen und Neuerungen der Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
(BA) in den vergangenen zehn Jahren. Das kénnen sein:

- fachliche Anderungen

- gesetzliche Anderungen

- Anderungen an bestehenden Produkten (z.B. Tabellen, Berichte)
- Anderungen am Internetauftritt der Statistik der BA

- Informationen zu Korrekturen

- Informationen zu Revisionen

- Neu- und Weiterentwicklungen

Das Logbuch richtet sich an die Nutzer des Internetauftritts der Statistik der BA. Wir versuchen daher, uns auf die
wesentlichen und fir die breite Offentlichkeit interessanten Aspekte zu beschréanken. Wenn Sie Fragen dazu haben
oder sich fir weitere Details interessieren, wenden Sie sich bitte einfach an uns - die Kontaktdaten finden Sie im
Impressum.
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Die 10 letzten Anderungen

1. Das Tabellenheft ,Leistungsminderungen — Deutschland, West/Ost, Lander und Jobcenter
(Monatszahlen)* wurde fiir die Berichtsmonate August und September 2023 aufgrund einer
Umstellung in der Messlogik fiir die ,Anzahl ELB mit neuer Leistungsminderung“ in Tabelle 2.1
korrigiert.

2. Beschaftigung

Im Rahmen der Statistikverarbeitung im Januar 2024 konnte ein Teil der Gibermittelten Datensatze
zu Beschaftigungsmeldungen nicht verarbeitet werden. Die Auswirkungen auf den aufbereiteten
Stichtag Juli 2023 (6 Monate Wartezeit) sind statistisch nicht relevant. Betroffen sind in geringem
Umfang lediglich hochgerechnete Ergebnisse mit 2- bzw. 3-monatiger Wartezeit.

3. Leistungen SGB Il

Aufgrund eines Verarbeitungsfehlers musste der Datenstand Dezember 2023 neu erstellt werden.
Die Ergebnisse fiir Berichtsmonat September 2023 miissen geringfligig revidiert werden (Erhéhung
des Bestandes auf Bundesebene um 4 Leistungsempfanger). Die Veranderungen betreffen aus-
schlieBlich die Ergebnisse der Agenturen Berlin Mitte und Berlin Nord und haben Auswirkungen auf
die Ergebnisse flur Deutschland, Ostdeutschland und Land Berlin. Ergebnisse anderer Regionen
sind von dieser partiellen Revision nicht betroffen.

4. Beschaftigung

Im Produkt ,Leiharbeitnehmer und Verleihbetriebe (Monatszahlen und Jahreszahlen)“ musste fiir
das aktuelle Halbjahr die Spalte D ,ausschlieB3lich geringfligig Beschaftigte“ der Tabelle 1.11 korri-
giert werden.

5. Grundsicherung fur Arbeitsuchende SGB Il

Das Tabellenheft Kinder in Bedarfsgemeinschaften - Deutschland, West/Ost, Lander und Kreise
(Monatszahlen) wurde fiir den Berichtsmonat Dezember 2021 korrigiert. In Tabelle 3.3 waren fir
Eichsfeld und alle Kreise/kreisfreien Stadte, die in der Sortierreihenfolge nach Eichsfeld aufgelistet
sind, falsche Werte enthalten.

6. Sonstige Themen: Frauen und Manner

Mit der Verdoffentlichung des Produktes Frauen und Manner - Deutschland, West/Ost, Lander,
Kreise, Regionaldirektionen. Agenturen fur Arbeit und Jobcenter (Monatszahlen) am 20.02.2024
mit dem Berichtsmonat Januar 2024 wird der Berichtsmonat fiir die Nichtleistungsempfanger von
einer Wartezeit von vier Monaten auf eine Wartezeit von drei Monaten angepasst.

Seit der Stichtagsverarbeitung im Juli 2020 liegen die angeschliisselten Daten zur Leistungsbe-
rechtigung (Leistungsberechtigte / Nichtleistungsberechtigte) in der Arbeitslosenstatistik bereits
nach drei Monaten vor.

7. Sonstige Themen: Aktualisierung der Bezugs- und Nutzungsbedingungen sowie des
Impressums

Allgemeines

Die Bezugsbedingungen der Statistik der BA beinhalten die Regelungen zum Bezug statistischer
Daten und Informationen sowie zu deren Bereitstellung. Z. B. wird geregelt, auf welchem Weg, in
welcher Form und zu welchen Bedingungen die Daten von der Statistik der BA zum Auftraggeber
gelangen. Die Bezugsbedingungen schlieRen insbesondere auch Nutzungsbedingungen mit ein.
Darliber hinaus sind Elemente der Bezugs- und Nutzungsbedingungen auch im Impressum der
Statistik der BA enthalten.

Die Bezugs- und Nutzungsbedingungen sowie das Impressum der Statistik der BA wurden zum
15.12.2023 aktualisiert und sind ab sofort zu verwenden.


https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=1524068&topic_f=leistungsminderungen
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=1524068&topic_f=leistungsminderungen
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=1524056&topic_f=kinder
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=1524056&topic_f=kinder
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=20908&topic_f=fum-fum
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=20908&topic_f=fum-fum
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Nutzungsbedingungen

Die Nutzungsrechte sollen weitgehend freigegeben und die Daten so angeboten werden, dass sie
leicht weiterverarbeitet werden kénnen. Damit entspricht der Satz in den seit 2015 geltenden Nut-
zungsbedingungen ,Die Nutzung der Inhalte fiir gewerbliche Zwecke, ausgenommen Presse,
Rundfunk und Fernsehen und wissenschaftliche Publikationen bedarf der Genehmigung durch die
Statistik der Bundesagentur fur Arbeit. nicht mehr dem aktuellen Stand.

Fur die Veroffentlichungen der Statistik der BA gelten daher seit dem 15.12.2023 folgende allge-
meine Nutzungsbedingungen:

,Die Produkte unterliegen dem Urheberrecht (siehe Impressum). Daten und Tabellen dirfen unein-
geschréankt verwendet werden. Informationen dirfen (auch auszugsweise) gespeichert und mit
Quellenangabe weitergegeben, vervielféltigt und verbreitet werden. Die Inhalte dirfen nicht veran-
dert oder verfalscht werden. Eigene Berechnungen sind erlaubt, jedoch als solche kenntlich zu ma-
chen. Im Fall einer Veroffentlichung im Internet soll dies mit einer Verlinkung auf die Homepage der
Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit erfolgen.*

Bei einer Verletzung der Nutzungsbedingungen, beispielsweise einer vergessenen Quellenangabe,
sollte die oder der Veroffentlichende gebeten werden, die Quellenangabe zu erganzen. Die ,Hin-
weise zur Quellenangabe und Zitierung der Statistik der BA®, zu finden Gber das Impressum, wur-
den ebenfalls aktualisiert.

Impressum

Die Statistik der BA bendtigt dem Grunde nach kein eigenes Impressum. Gleichwohl ist es sinnvoll,
ein eigenes Impressum zu verwenden. Damit zeigt die Statistik der BA zum einen ihre Eigenstan-
digkeit als Teil der amtlichen Statistik in Deutschland. Zum anderen kénnen Besonderheiten wie
Bezugsbedingungen an dieser Stelle gut erklart werden. Das Impressum der BA hat sich haufig
mehrmals pro Jahr geandert. Um nicht alle Anderungen in der Statistik nachvollziehen zu miissen,
wird das Impressum der Statistik der BA verkiirzt und bei den Informationen tiber den Herausgeber
auf das Impressum der BA verlinkt.

Im Zuge der Aktualisierung wurde im Impressum von Internetprodukten die "Produkt-ID" als Zuord-
nungs-Merkmal aufgenommen. Im Impressum von Sonderauswertungen wurde das Feld "Empfan-
ger" entfernt.

8. Grundsicherung fur Arbeitsuchende SGB Il

Die im Juli 2023 eingefiuihrten Forderinstrumente Blrgergeldbonus nach § 16j SGB Il und Ganzheit-
liche Betreuung nach 8§ 16k SGB Il werden versehentlich bei Teilnehmenden an einer MaRhahme
der aktiven Arbeitsmarktpolitik gezéhlt.

Die Auswertungen zu ELB mit MaBnahmeteilnahmen sind dadurch geringfiigig tberzeichnet. Im
Zeitraum Juli 2023 bis September 2023 sind hiervon 75 JC betroffen, darunter 74 zkT. Der Fehler

wird im Rahmen einer partiellen Revision voraussichtlich mit der Stichtagsverarbeitung Januar
2024 korrigiert.

Die folgenden Produkte sind von einer Anpassung der Daten betroffen:
Langzeitleistungsbeziehende - Deutschland, West/Ost, Lander und Jobcenter (Monatszahlen)

Langzeitleistungsbeziehende - Deutschland, West/Ost, Lander und Jobcenter (Zeitreihe Monats-

zahlen ab 2009)

9. Beschaftigung

Mit der Datenaufbereitung im Dezember 2023 findet eine Revision der Beschaftigungsstatistik statt.
Es handelt sich um eine partielle Revision, da die Anzahl der Beschéftigten sowie der Beschéfti-
gungsbetriebe insgesamt unverandert bleiben. Die Revision umfasst im Wesentlichen

- Anderungen bei der Arbeitsortzuordnung ab Berichtsmonat Januar 2018,

- Anderungen bei der Wohnortzuordnung ab Berichtsmonat Januar 2013,


https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Grundsicherung-fuer-Arbeitsuchende-SGBII/Dauern-Langzeitleistungsbezug-Verbleib-Integrationen/Dauern-Langzeitleistungsbezug-Verbleib-Integrationen-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Grundsicherung-fuer-Arbeitsuchende-SGBII/Dauern-Langzeitleistungsbezug-Verbleib-Integrationen/Dauern-Langzeitleistungsbezug-Verbleib-Integrationen-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Grundsicherung-fuer-Arbeitsuchende-SGBII/Dauern-Langzeitleistungsbezug-Verbleib-Integrationen/Dauern-Langzeitleistungsbezug-Verbleib-Integrationen-Nav.html
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- die Umschlisselung unplausibler Auslandsarbeitsorte auf ,Keine Zuordnung méglich* ab Januar
2012 sowie

- eine geringfiigige Anderung der Eckzahl der begonnenen und beendeten Beschéftigungsverhalt-
nisse zum Berichtsmonat September 2017.

Nahere Informationen kénnen dem Methodenbericht ,Beschaftigungsstatistik — Partielle Revision
2023“ entnommen werden.

Link: https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenbe-
richte/Beschaeftigungsstatistik/Methodenberichte-Beschaeftigungsstatistik-Nav.html

10. Ausbildungsmarkt

Die berufsfachliche Zuordnung von Ausbildungsberufen zu den anerkannten Ausbildungsberufen
nach dem BBIiG wurde aktualisiert. Fur Berichtsmonate ab Oktober 2023 werden die Berufsausbil-
dungsstellen anhand der neuen aktualisierten Zuordnung ermittelt, fir Berichtsmonate bis ein-
schlie3lich September 2023 nach der bisherigen Zuordnung. Hatte die neue Zuordnung schon im
Berichtsjahr 2022/23 gegolten, wéren in der Ausbildungsmarktstatistik etwa 0,4% weniger Berufs-
aushildungsstellen als berichtet enthalten gewesen.

Die bereits veroffentlichten Daten werden nicht revidiert. D. h. bei Vergleichen zwischen Berichts-
jahren (ab Berichtsjahr 2023/24 mit friheren Berichtsjahren) werden die jeweils verodffentlichten Da-
ten nach der neuen Zuordnung mit den Daten nach der bisherigen Zuordnung verglichen.


https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Beschaeftigungsstatistik/Methodenberichte-Beschaeftigungsstatistik-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Beschaeftigungsstatistik/Methodenberichte-Beschaeftigungsstatistik-Nav.html

Logbuch der Statistik der Bundesagentur fir Arbeit — Kapitel: Arbeitslosigkeit

2.

11/2023

08/2023

01/2023

01/2022

01/2022

01/2021

07/2020

Arbeitslosigkeit

Ab sofort kdnnen die Daten zum ,Kooperationsplan® ausgewertet werden. Im Rahmen dessen ist
die Berichterstattung zur ,erfolgreichen Arbeitsuche® wieder moglich (aufgrund der Umstellungen
war diese in den vergangenen Monaten ausgesetzt).

Der ,Kooperationsplan® ist ein Kernelement der Blrgergeld-Reform und schafft fiir die Leistungs-
berechtigten und die Integrationsfachkrafte eine gemeinsame Orientierung tber das Ziel und die
wesentlichen Schritte der Zusammenarbeit. Er ist méglichst konkret, kurz und tbersichtlich abzu-
fassen. Der Kooperationsplan ist verbindlich im Sinne einer guten und vertrauensvollen Zusam-me-
narbeit, aber er ist nicht rechtlich verbindlich. Deshalb enthalt er keine Rechtsfolgenbelehrung und
wird nicht unterschrieben.

Im Rahmen der so gestalteten Kooperation, erfolgen Aufforderungen zu im Kooperationsplan fest-
gelegten Absprachen ohne Rechtsfolgebelehrungen. Unterbleibt die Mitwirkung im Einzelfall (z. B.
bei Nicht-Antritt einer MalRnahme ohne wichtigen Grund oder fehlenden Eigenbemuihungen), sind
die Personen zur Mitwirkung mit einer Rechtsfolgenbelehrung aufzufordern.

Im Rechtskreis SGB Il bilden weiterhin die Eingliederungsvereinbarungen die Basis fur die Festle-
gung von Eingliederungszielen, Vermittlungs- und Eigenbemiihungen sowie Unterstitzungsleistun-
gen. Fur den Rechtskreis SGB Il verlieren bestehende Eingliederungsvereinbarungen mit dem Jah-
resende 2023 ihre Gilltigkeit. Die bisher implementierten Abfrageschritte zu den Eingliederungsver-
einbarungen im Rechtskreis SGB Il (und tUbergangsweise auch fur den Rechtskreis SGB Il) blei-
ben insofern bestehen.

Beim Merkmal ,statusrelevante Lebenslagen“ kommt es zu einer Verschiebung von den Auspra-
gungen ,schulische Berufsausbildung“ sowie ,betriebl./ aulRerbetriebl. Berufsausb.” hin zur Auspra-
gung ,Forderung durch Agenturen fiir Arbeit/Jobcenter*.

Ursache fur die Verschiebung ist eine verbesserte Abfrage: Nun wird auch bei den § 10-Eintragen
,<duale Ausbildung®, ,allgemein-/berufsbildende Ausbildung® sowie ,BAB-/AbG-/Baftg-Bezieher” ge-
prift, ob eine parallele Forderung vorliegt oder nicht.

Die berufsspezifischen Arbeitslosenguoten kdnnen fir das Berichtsjahr 2022 nicht mehr nach Bun-
deslandern ausgewiesen werden. Stattdessen wurden vier GroRregionen gebildet. AuRerdem wird
nur noch Uber das aktuelle Jahr berichtet und keine Zeitreihen mehr angeboten. Die BezugsgroRe
fur die Berechnung der Quote setzt sich aus verschiedenen Komponenten und Quellen zusammen,
dazu gehdren auch Informationen zu Selbstandigen und Beamten aus den Befragungen des Mikro-
zensus. Insbesondere auf Grund der Neugestaltung des Mikrozensus ist die Vergleichbarkeit mit
den Vorjahren eingeschrankt und es wird derzeit auch nicht die gewohnte fachliche und regionale
Auswertungstiefe erreicht. Auch deshalb wurde die Fallzahlgrenze, ab der eine Quote fiir einen Be-
ruf ausgewiesen wird, auf mindestens 10.000 Félle in der BezugsgroRe erhoht. Im Ergebnis kén-
nen dadurch weniger berufsspezifische Arbeitslosenquoten ausgewiesen werden.

Ab Berichtsmonat Dezember 2021 sind Zeitreihenbetrachtungen beim Merkmal ,,Schulbildung® ein-
geschrankt aussagekréaftig. Ursache dafir ist, dass Kundinnen und Kunden aus dem Fachverfah-
ren der BA, die bisher der Auspragung ,Fachhochschule (oder Vergleichbares)“ zugeordnet waren,
der Auspragung ,Abitur/Hochschulreife® zugewiesen werden. Es kann zu einem Anstieg bei der
statistischen Auspragung ,Abitur/Hochschulreife“ kommen, der mit einem Rickgang in der statisti-
schen Auspragung ,Fachhochschulreife* einhergeht.

Die Tabellen ,Auslanderarbeitslosenquoten® werden am 04.01.2022 letztmalig aktualisiert und da-
nach eingestellt.

Methodisch-technisch bedingte Verbesserungen fihren im Berichtsmonat Januar 2021 zu einer
einmaligen Uberzeichnung der Bewegungen in der Arbeitslosenstatistik. Bundesweit sind die Zu-
und Abgénge Arbeitsloser um ca. 25 Tsd. Uberzeichnet, die Zu- und Abgange Arbeitsuchender um
ca. 44.000. Dies entspricht einem Anteil von 4,2% aller Zugange Arbeitsloser und 6,2% der Ab-
gange Arbeitsloser. Bei den Arbeitsuchenden sind es knapp 10%. Besténde sind nicht betroffen.

Leistungsbeziehende von Arbeitslosengeld bei Arbeitslosigkeit


https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?topic_f=berufsspezifische-aloquoten
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Migration/Personen-nach-Staatsangehoerigkeiten/Personen-nach-Staatsangehoerigkeiten-Nav.html
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Die Statistik Uber Arbeitslosengeld nach dem SGB IIl wurde zum 31.03.2020 revidiert (vgl.
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenbe-
richte/Leistungsstatistik/Methodenberichte-L eistungsstatistik-Nav.html).

In der Statistik der Arbeitslosen werden beim Merkmal ,Leistungsberechtigte” die revidierten Daten
zum Arbeitslosengeld mit dem Datenstand Juli 2020 (erste Veroffentlichung am 30.07.2020) be-
ricksichtigt. Dann werden Angaben zu ,Leistungsberechtigten® in der Statistik der Arbeitslosen
rickwirkend revidiert, um Zeitreihenvergleiche zu ermoglichen.

Wiederaufnahme der Arbeitslosenquoten fiir Auslander in der regionalen Standardberichterstattung
unterhalb der Lander: Bei der Arbeitslosenquote fir Auslander zeigten sich insbesondere in den
Jahren 2015 bis 2017 Verzerrungen, die die Aussagekraft einschrankten, weshalb die Berichter-
stattung unterbrochen worden war. Die Ursache war die zunehmende Zuwanderung. Diese wirkte
sich sofort im Zahler aus (Arbeitslose), aber erst zeitversetzt in der BezugsgréRe (Erwerbsperso-
nen). Aus diesem Grund war die Standardberichterstattung tber die Ausléanderarbeitslosenquote
bis Dezember 2019 fir Kreise, Agentur-, Geschaftsstellen- und Jobcenterbezirke ausgesetzt.
Vergleiche hierzu: Hintergrundinfo der BA, Niirnberg Januar 2020:

Wiederaufnahme der Arbeitslosenquoten fiir Auslander in der regionalen Standardberichterstattung
unterhalb der Lander

Uberpriifung Arbeitsvermittlungsstatus der Jobcenter (gE): Die Jobcenter in gemeinsamer Einrich-
tung aus Arbeitsagenturen und Kommunen tberprifen und aktualisieren seit April 2019 verstarkt
die Datensatze ihrer Kunden mit moéglicherweise fehlerhaftem Arbeitsvermittlungsstatus. Durch die
vermehrten Prufaktivitdten ist die Zahl der Arbeitslosen gestiegen. Ausgehend von den Analysen
der Berichtsmonate April bis August 2019 gehen wir davon aus, dass es durch die regelmafige
Uberpriifung dauerhaft zu einem hoheren Niveau des Arbeitslosenbestands gegeniiber den Be-
richtsmonaten vor April 2019 kommt. Die Statistik der BA schéatzt, dass etwa 30.000 bis 40.000 der
Arbeitslosen im Bestand in Deutschland im Rechtskreis SGB Il auf die Uberpriifung zuriickzufiihren
sind. Detaillierte Ergebnisse wurden bis zum Berichtsmonat August 2019 im Internet (Excel, 206
KB) verdéffentlicht.

Um zu untersuchen, in welchem Umfang Arbeitslose bei der Beschéftigungsaufnahme regional mo-
bil sind und ob diese Mobilitét zum Abbau regionaler Unterschiede bei der Arbeitslosigkeit beitragt,
wird ein Auswertungskonzept vorgestellt, mit dem regionale Mobilitat von Arbeitslosen gemes-
sen werden kann. Im Rahmen dieses Auswertungskonzeptes wird von regionaler Mobilitat gespro-
chen, wenn Arbeitslose eine Beschaftigung aul3erhalb ihrer Arbeitsmarktregion aufnehmen. Ar-
beitsmarktregionen fassen die Kreise zusammen, in denen Arbeitsangebot und Arbeitsnachfrage
im Rahmen ublicher Mobilitatsprozesse aufeinandertreffen konnen.

Genaue Informationen finden Sie im Methodenbericht ,Regionale Mobilitéat von Arbeitslosen bei der
Beschéftigungsaufnahme®.

Berufsspezifische Arbeitslosenquoten liefern wichtige Informationen insbesondere flir die Be-
rufswahl, die Ausrichtung von Qualifizierungsmaflinahmen oder fur Analysen zu Arbeitskrafteeng-
passen. Die Statistik der BA hat ein Konzept entwickelt, mit dem berufsspezifische Arbeitslosen-
quoten auf Basis des amtlichen Berechnungskonzepts erstellt werden kénnen. Dazu werden auch
Schatz- und Korrekturverfahren eingesetzt, mit denen kleinere Datenliicken ausgeglichen werden.
Berufsspezifische Arbeitslosenquoten werden auf dieser Basis fir Deutschland und die Lander bis
auf die Ebene der Berufsgruppen in Kombination mit dem Anforderungsniveau berechnet; siehe
Einfihrung berufsspezifischer Arbeitslosengquoten auf Basis des amtlichen Berechnungskonzeptes.

Berufliche Mobilitat von Arbeitslosen bei der Beschéaftigungsaufnahme

wird in diesem Konzept Uber einen Vergleich der Berufskennziffern von Ziel- und Einmindungsbe-
ruf bestimmt. Stimmen Berufsfachlichkeit und Anforderungsniveau von Ziel- und Einmindungsbe-
ruf nicht Gberein, wird von beruflicher Mobilitéat gesprochen. Zielberufe sind die Berufe, in die Ar-
beitslose vorrangig vermittelt werden mdchten. Sie liegen den Statistiken der Bundesagentur fur
Arbeit (BA) Uber Arbeitslosigkeit nach Berufen zugrunde.

Eine neue Auswertungsdimension ermdglicht es, den Ubertritt in Langzeitarbeitslosigkeit zu be-
stimmen. Die Ermittlung des Rechtskreises erfolgt fiir den Zeitpunkt des Zugangs in Arbeitslosig-
keit — also genau 12 Monate vor Ubertritt in Langzeitarbeitslosigkeit.

Es kann ein Ubertrittsrisiko bestimmt werden, welches zum Ausdruck bringt, wie groR das Risiko
ist, nach dem Zugang in Arbeitslosigkeit 12 Monate spater langzeitarbeitslos zu werden. Dabei


https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Leistungsstatistik/Methodenberichte-Leistungsstatistik-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Leistungsstatistik/Methodenberichte-Leistungsstatistik-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Uebergreifend/Generische-Publikationen/Hintergrundinfo-Wiederaufnahme-der-Arbeitslosenquote-fuer-Auslaender.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Uebergreifend/Generische-Publikationen/Hintergrundinfo-Wiederaufnahme-der-Arbeitslosenquote-fuer-Auslaender.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Service/downloads/Pruefaktion-gE-Status-Alo.xlsx
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Service/downloads/Pruefaktion-gE-Status-Alo.xlsx
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Regionale-Mobilitaet.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Regionale-Mobilitaet.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-berufsspezifische-Arbeitslosenquote.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Berufliche-Mobilitaet.pdf
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werden die Ubertritte in Langzeitarbeitslosigkeit des aktuellen Jahres in Bezug gesetzt zu den Zu-
gangen in Arbeitslosigkeit des Vorjahres.

Die Angaben zur sozialversicherungspflichtigen Beschéftigung vor dem Zugang in Arbeitslosigkeit
nach Wirtschaftszweigen wurden im Juni 2018 riickwirkend bis zum Jahr 2016 geringfiigig revidiert.
Dabei wurde u. a. der Datenverarbeitungsfehler in der Beschéaftigungsstatistik korrigiert. Aktuelle
Auswertungen kdnnen somit von veroffentlichten Daten vor Juni 2018 abweichen.

Seit der Verfugbarkeit des Merkmals ,letzte abgeschlossene Berufsausbildung“ hat sich wiederholt
der Default-Wert ,Berufs-/Studienabschluss vorhanden® geandert (zuletzt Dezember 2017). Insbe-
sondere bei der Interpretation der Auspragungen "keine Angabe" und "ohne abgeschlossene Be-
rufsausbildung” fihrt dies zu Artefakten, die bei der Interpretation der Daten zu bertcksichtigen
sind.

9. Anderungsgesetz SGB |I: Die sogenannten ,Aufstocker (Parallelbezieher von Alg und Alg I1)

werden vermittlerisch durch die Arbeitsagenturen betreut und zéhlen nun im Rechtskreis SGB |l
als arbeitslos bzw. arbeitsuchend und nicht mehr im SGB Il. Das muss bei der Interpretation von
Vergleichen mit davor liegenden Zeitraumen bertcksichtigt werden.

Das Merkmal ,Aufenthaltsstatus® bildet nunmehr ab, auf welcher rechtlichen Grundlage sich Dritt-
staatsangehdrige in Deutschland aufhalten (vgl. AufenthG). Drittstaatsangehdriger ist, wer weder
Staatsangehdriger eines Mitgliedstaates der Europaischen Union (EU), des Européischen Wirt-
schaftraums (EWR) oder der Schweiz ist, noch Staatenloser. Die Aufenthaltsstatus

- "Aufenthaltsgestattung" (vgl. Transformationsregeln)

- "Aufenthaltserlaubnis Flucht" und

- "Duldung”

stehen in Zusammenhang mit einem Asylverfahren. In der BA-Statistik zéhlen diese Aufenthaltssta-
tus zu den "Personen im Kontext von Fluchtmigration”. Die Abgrenzung der "Personen im Kontext
von Fluchtmigration” im Sinne der BA-Statistik entspricht nicht notwendigerweise anderen Definitio-
nen von "Fluchtlingen” (z.B. juristischen Abgrenzungen).

Im Jahr 2013 wurde die Arbeitslosenstatistik um neue Auswertungsmaéglichkeiten erweitert. Erst-
mals waren Aussagen zum Verbleib in Beschaftigung sowie zum Wirtschaftszweig und Arbeitsort
der Beschaftigungsaufnahme maglich (vgl. 6/2013). Das Konzept wurde zwischenzeitlich mehrfach
erweitert. Die Revision der Beschaftigungsstatistik im August 2014 (vgl. Methodenbericht ,Beschaf-
tigungsstatistik — Revision 2014“) ermdglichte verschiedene Verbesserungen (z.B. taggenaue Er-
mittlung des Verbleibs; vgl. Methodenbericht Verbleib Arbeitsloser in Beschaftigung). Im Februar
2017 wurden zudem die Auswertungsmaglichkeiten zum Einmindungsberuf, im September 2018
zur durchgéngigen Beschaftigung und im September 2019 zur ,Befristung” freigegeben.

Der Neuaufbau der Arbeitslosenstatistik mit Berichtsmonat August 2014 fihrt zu einer rickwirken-
den Revision der Daten ab Januar 2007. Die revidierten Daten kénnen von den bisher veroffent-
lichten Ergebnissen abweichen. Weiterfihrende Erlauterungen entnehmen Sie bitte dem Metho-
denbericht Neuaufbereitung der Arbeitslosenstatistik - Revisionsbericht.

Die Bereinigung eines Verarbeitungsfehlers fuhrt ab Berichtsmonat Juli 2013 zu leichten strukturel-
len Verschiebungen einzelner Merkmale:

Herkunftsstruktur: Insgesamt bleiben die Zugange in Arbeitslosigkeit unverandert. Die Zugange aus
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt steigen um ca. 3.000 (plus 2%) und korrespondierend sinken die
Zugange ohne Angabe um 3.500 (minus 12%).

Unterbeschéftigung: Die Unterbeschaftigung steigt um 400 (unter plus 0,1%).

Der Fehler bzw. die Bereinigung betrifft ausschlie3lich die Verarbeitung von Daten zugelassener
kommunaler Tréger. In einzelnen Jobcenterbezirken mit alleiniger kommunaler Tragerschaft kon-
nen die Veranderungen starker ins Gewicht fallen.

In einer neuen Statistik werden differenzierte Daten zur Beschaftigungsaufnahmen von Arbeitslo-
sen bereitgestellt. Die Beschéaftigungsaufnahmen kdnnen daraufhin untersucht werden, zu Anga-
ben zum Wirtschaftszweig und auch ob nach einem bestimmten Zeitraum ein Beschéftigungsver-


https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Statistiken/Fachstatistiken/Beschaeftigung/Generische-Publikationen/BST-Revision-Kurzfassung.pdf?__blob=publicationFile&v=3
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Verbleib-Arbeitsloser-in-Beschaeftigung.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Neuaufbereitung-Arbeitslosenstatistik.pdf

Logbuch der Statistik der Bundesagentur fir Arbeit — Kapitel: Arbeitslosigkeit

12/2012

06/2012

03/2011

07/2010

02/2010

haltnis ausgetbt wird. Die Information wird Uiber die Verkniipfung der Arbeitslosen- und Beschéafti-
gungsstatistik gewonnen. Naheres finden sie unter Beschaftigungsaufnahmen von Arbeitslosen
nach Wirtschaftszweigen und Nachhaltigkeit

Mit der VerBIS-Version vom 8. Dezember 2012 erfolgt die Statusanderung von ,arbeitslos* auf ,ar-
beitsuchend“ unabhangig vom dem zeitlichen Umfang der Malinahme. Somit werden nun in der
Zu- und Abgangsstruktur auch die Teilnahmen an der MaBnahme AGH-Mehraufwandsvariante be-
ricksichtigt, die einen Zeitumfang von unter 15 Stunden pro Woche aufweisen.

Der Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il und der hierzu erlassenen Migrationshinter-
grund-Erhebungsverordnung wird ausschlie3lich fir statistische Zwecke erhoben; die Erhebung
erfolgt nicht im Zusammenhang mit der Arbeitslosenstatistik, sondern fiir die Gesamtheit der Ar-
beitsmarktstatistiken der BA. Zunéachst musste die Befragung fur alle Personen durchgefiihrt wer-
den, die zur Arbeitsuche, Aushildungsuche oder fir die Beantragung von Leistungen bei einer
Agentur fur Arbeit oder einem Jobcenter gemeldet waren. Die Erhebung startete in den Agenturen
fur Arbeit und den meisten Jobcentern im Spatsommer 2011. Seit 2012 werden nur noch die Per-
sonen befragt, die sich erstmalig oder nach einem langeren Zeitraum erneut bei einer Agentur fir
Arbeit oder einem Jobcenter melden. Ein begleitender Methodenbericht (,Migrationshintergrund
nach § 281 Abs. 2 SGB Il - Grundlagen der Erhebung®) erschien im Juni 2012.

Aufgrund verbesserter Auswertungsverfahren in der Statistik revidiert die Bundesagentur fir Arbeit
(BA) zum 31. Marz 2011 die amtlichen Ergebnisse der Arbeitslosen-Statistik riickwirkend ab Januar
2007. Siehe auch Methodenbericht ,Integrierte Arbeitslosenstatistik® im Internet.

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenbe-
richte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Integrierte-Arbeitslosensta-

tistik.pdf

Ab Juli 2010 kdnnen Arbeitslose und gemeldeten Arbeitsstellen wieder fur alle Berufsklassen und
ihre Aggregate ausgewertet werden.

Daten mit der neuen Struktur der Dimension ,Schwerbehinderungen®, liegen ab BM Januar 2010
vor.


https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Beschaeftigungsaufnahmen-von-Arbeitslosen-nach-Wirtschaftszweigen-Nachhaltigkeit.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Beschaeftigungsaufnahmen-von-Arbeitslosen-nach-Wirtschaftszweigen-Nachhaltigkeit.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Uebergreifend/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Migrationshintergrund-2012.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Uebergreifend/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Migrationshintergrund-2012.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Integrierte-Arbeitslosenstatistik.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Integrierte-Arbeitslosenstatistik.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Integrierte-Arbeitslosenstatistik.pdf
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Arbeitsstellen

Ein Datenubermittlungsfehler eines grof3en Arbeitgeberkunden fuhrt im Berichtsmonat Juli bun-
desweit zu einer tberhdhten Abbildung von jeweils 2.000 Zu- und Abgangen gemeldeter Arbeits-
stellen. Die Zuordnung des abgehenden zum jeweils neu zugehenden Stellenangebot war dem Ar-
beitgeber nicht moglich und ist deshalb auch in der Statistik ausgeschlossen. Regional verteilen
sich diese Stellen mehrheitlich in den mittleren und stdlichen Bundeslandern im Wirtschaftsab-
schnitt Handel (Unterklasse Einzelhandel) und insbesondere Verkaufsberufen.

Die Statistik der Bundesagentur fur Arbeit berichtet monatlich tber die Arbeitsstellen, die von Ar-
beitgebern den Arbeitsagenturen und den Tragern der Grundsicherung zur Vermittlung gemeldet
werden. Damit werden wichtige Informationen zum aktuellen Arbeitskraftebedarf bereitgestellt. Das
gesamtwirtschaftliche Stellenangebot wird vom Institut fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB)
anhand einer vierteljahrlichen Erhebung ausgewiesen.

Arbeitsstellen werden ab sofort nur dann als ,Heimarbeit oder Telearbeit“ ausgewiesen, wenn aus-
schlieBlich ,Heimarbeit/Telearbeit* ausgewahlt wurde. Deshalb sind ab Berichtsmonat Januar 2017
Zeitreihenvergleiche des Merkmals ,Arbeitszeit” durch diese Anpassungen in den Transformations-
regeln in ihrer Aussagekraft eingeschrankt. Die Eckzahlen andern sich durch die Anpassung nicht.
Auch erfolgt keine riickwirkende Datenanderung. Die Anpassungen fuhren zu sehr geringen quanti-
tativen Verschiebungen in den einzelnen Auspragungen der Dimension ,(Geforderte) Arbeitszeit®.

Im Berichtsmonat Dezember 2014 verringert sich der Bestand gemeldeter Arbeitsstellen in der
Wirtschaftsgruppe 781 (private Arbeitsvermittlung) deutschlandweit um ca. 3.000 Stellen infolge
einer Verfahrensénderung. Dadurch sind in dieser Wirtschaftsgruppe Zeitreihenvergleiche ab De-
zember 2014 eingeschrankt.

Die Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen umfasst ab Berichtsmonat Juli 2014 auch die Stellen
aus dem automatisierten BA-Kooperationsverfahren (sog. Kooperations-partnerstellen, vgl. Statistik
der gemeldeten Arbeitsstellen — Berlicksichtigung von Stellen aus dem automatisierten BA-Koope-
rationsverfahren).

Die Revision erfolgt riickwirkend bis einschlie3lich Berichtsmonat Januar 2013.

https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methoden-
berichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/MB-Stellen-BA-Koopera-
tion.pdf? _ blob=publicationFile&v=5

Die Berichterstattung unterschiedlicher Gebietsstande erfordert eine Anderung der Gebiets-konsoli-
dierung des Arbeitsortes von Stellenangeboten. Um auf dieser veranderten Grundlage konsistente
Zeitreihen bilden zu kénnen, erfolgt die Anderung auch fiir vergangene Zeitraume. Die Anderung
der Gebietskonsolidierung fiihrt zu riickwirkenden Anderungen der Eckzahlen ab Juli 2006 in ins-
gesamt geringem Ausmal innerhalb der regionalen Zuordnung. Durch die verfeinerten Regeln kon-
nen bislang regional nicht zuordenbare Stellenangebote ausgewiesen werden. Dadurch steigen die
Bestands- und Bewegungszahlen geringfiigig im Niveau an. Die einmalige Uberzeichnung des Be-
standes und der Bewegungen vom September 2009, bedingt durch die Aufnahme von Praktikums-
und Traineestellen in die Berichterstattung, wurde korrigiert. Diese werden nun entsprechend ihres
tatsachlichen Zu- bzw. Abgangsdatums in den vorhergehenden Jahren ausgewiesen.

Die verbesserte Erkennung von Arbeitsorten im Ausland fiihrt zu Verschiebungen von bisher im In-
land ausgewiesenen Arbeitsorten. Dies betrifft haufig grenznahe Regionen, aber in nicht unerhebli-
chem Mal3e auch zentralere Regionen, z.B. wenn zur Personal-Rekrutierung fur Geschéftseroff-
nungen im Ausland die ortlichen Agenturen/JC gE beauftragt worden sind.

Ab Juli 2010 kénnen Arbeitslose und gemeldeten Arbeitsstellen wieder fur alle Berufsklassen und
ihre Aggregate ausgewertet werden.

Mit Berichtsmonat Juli 2010 stellte die Statistik der Bundesagentur fur Arbeit die Berichterstattung

Uber die gemeldeten Arbeitsstellen um. Die statistische Berichterstattung wurde vereinfacht und auf
die Einstellungsbereitschaft der Betriebe und Verwaltungen ausgerichtet. Die Statistik der gemelde-
ten Arbeitsstellen umfasst deshalb nicht mehr die geférderten Stellen des sogenannten zweiten Ar-

10


https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/MB-Stellen-BA-Kooperation.pdf?__blob=publicationFile&v=5
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/MB-Stellen-BA-Kooperation.pdf?__blob=publicationFile&v=5
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/MB-Stellen-BA-Kooperation.pdf?__blob=publicationFile&v=5
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beitsmarktes. Dies waren zuletzt Stellen fir Beschéaftigungsverhaltnisse, die im Rahmen einer Ar-
beitsgelegenheit oder einer Arbeitsbeschaffungsmafnahme geférdert wurden. Diese Stellen bilden
vorrangig technisch-organisatorische Prozesse bei der Besetzung von geforderten Arbeitsplatzen
ab und enthalten keine Informationen Uber die relevanten Ausgleichs-prozesse am Arbeitsmarkt.
Informationen Uber den Umfang geforderter Beschéaftigungsverhaltnisse am zweiten Arbeitsmarkt
kénnen weiterhin der Forderstatistik der Bundesagentur fir Arbeit entnommen werden. Au3erdem
wurde die Struktur der gemeldeten Stellen Uberarbeitet und die Darstellung transparenter gestaltet.
Es wird kiinftig unterschieden zwischen sozialversicherungspflichtigen, geringfiigigen und sonsti-
gen Arbeitsstellen. Saisonstellen, die friiher im Zusammenhang mit der Zulassung auslandischer
Arbeitskrafte erfasst wurden und zuletzt keine Bedeutung mehr hatten, werden riickwirkend nicht
mehr zu den gemeldeten Stellen gezéhlt.

Durch die Umstellung in der Statistik liegt die neue Zahl der gemeldeten Arbeitsstellen auf dem Ni-
veau der bisherigen Zahl der ungeférderten Stellen, also niedriger als die friihere Gesamtzahl. Dies
ist bei Vergleichen mit alten Zeitreihen zu bertcksichtigen. Im Juni 2010 lag der Bestand der ge-
meldeten Arbeitsstellen daher bei 370.000 statt bei 536.000 nach alter Definition der Gesamtzahl.
Die neu abgegrenzten Daten wurden ab Berichtsmonat Juli 2010 riickwirkend bis Januar 2000 be-
reitgestellt, so dass verzerrungsfreie Zeitreihenvergleiche moglich sind.

Weitergehende Informationen sind dem Methodenbericht 2010/07: ,Umstellung der Statistik der ge-
meldeten Arbeitsstellen® im Internet https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Con-
tent/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikatio-
nen/Methodenbericht-Umstellung-der-Statistik-der-gemeldeten-Arbeitsstellen.pdf? _blob=publica-
tionFile&v=5 zu entnehmen
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https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Umstellung-der-Statistik-der-gemeldeten-Arbeitsstellen.pdf?__blob=publicationFile&v=5
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Umstellung-der-Statistik-der-gemeldeten-Arbeitsstellen.pdf?__blob=publicationFile&v=5
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Umstellung-der-Statistik-der-gemeldeten-Arbeitsstellen.pdf?__blob=publicationFile&v=5
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Umstellung-der-Statistik-der-gemeldeten-Arbeitsstellen.pdf?__blob=publicationFile&v=5
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Unterbeschaftigung

Die Unterbeschéftigungsstatistik wird mit Berichtsmonat Oktober 2021 riickwirkend bis Januar 2009
revidiert.

Aufgrund einer verbesserten Abgrenzbarkeit in der Forderstatistik flie3t die Beschaftigtenqualifizie-
rung als Teil der Férderung der beruflichen Weiterbildung nicht mehr in die Unterbeschaftigungs-
rechnung ein. Damit wird die Berechnung methodisch stringenter, da die Beschaftigtenqualifizie-
rung genaugenommen nicht zur kurzfristigen Entlastung des Arbeitsmarktes beitragt und folglich
nicht die Kriterien erfullt, um zur Unterbeschaftigung gezéahlt zu werden. Aufgrund der geringen, je-
doch in den letzten Jahren sukzessive steigenden Fallzahl der Férderungen durch Beschéftigten-
qualifizierung sind die Abweichungen zu den bisher verdffentlichten Ergebnissen (zur Unterbe-
schéaftigung) auf Bundesebene mit maximal 1 Prozent gering.

Aufgrund einer partiellen Revision der Teilkomponente ,Kurzarbeiter (Beschaftigtenaquivalent)” im
Januar 2021 weichen die Werte friiherer Monate in der Tabelle von bisherigen Veroéffentlichungen
ab. Detaillierte Informationen finden Sie im Methodenbericht ,Realisierte Kurzarbeit: Korrektur des
Merkmals Arbeitsausfall” unter https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Metho-
dik-Qualitaet/Methodenberichte/Leistungsstatistik/Methodenberichte-L eistungsstatistik-Nav.html

LAufenthaltsstatus” in der Forderstatistik: Im Berichtsmonat Oktober 2019 wurde die Dimension
~Aufenthaltsstatus® in der Forderstatistik riickwirkend geandert; deshalb wurde diese Anderung im
Unterbeschaftigungswirfel im Berichtsmonat November nachgezogen.

Forderstatistik: Ubererfassung TaAM Merker: Die Férderungen zur Teilhabe am Arbeitsmarkt
(TaAM) sind deutschlandweit ca. vier bis funf Prozent Ubererfasst (Bestand TaAM September
2019: 27.615). Wir werden mittels einer Ful3note auf diesen Umstand hinweisen. Aufgrund des ver-
gleichsweise geringen Anteils an der Komponente ,Unterbeschaftigung im engeren Sinne* (Anteil
TaAM September 2019: 0,88 Prozent) werden bei der Saisonbereinigung keine methodischen An-
derungen vorgenommen.

Die Datengrundlagen der Unterbeschaftigung werden dahingehend vervollstandigt, dass nun in al-
len Unterbeschaftigungskomponenten auch Daten von zugelassenen kommunalen Tragern berick-
sichtigt werden. Die Umstellung auf eine neue integrierte Statistik fiihrt in den Komponenten
Fremdfdérderung, kurzfristige Arbeitsunfahigkeit und Regelungen mit vorruhestandsahnlichen Wir-
kungen zu einer umfassenderen Erfassung der Entlastung und damit zu einem etwas héheren Ni-
veau der Unterbeschéftigung.

Die Weiterentwicklung des Messkonzepts fuhrt zu einer umfassenderen Erfassung der Entlastung
und damit zu einem hdheren Niveau der Unterbeschéaftigung. Im Zeitablauf lassen sich konjunktu-
relle und strukturelle Veranderungen so besser abbilden und erkennen. Die Berticksichtigung der
gesamten Inanspruchnahme vorruhestandsahnlicher Regelungen, von (kurzfristiger) Arbeitsunfa-
higkeit und von Fremdférderung erhoht die Unterbeschaftigung (ohne Kurzarbeit) im Dezember
2010 von 4.090.000 nach dem bisherigen Messkonzept um 308.000 auf 4.398.000 nach dem
neuen Messkonzept. Die Umstellung kann riickwirkend bis Januar 2008 vorgenommen werden.

Ab Mai 2011 wird auch fir die Berechnung der Unterbeschéaftigungsquote eine neue Bezugsgrole
fur 2011 zur Verfugung gestellt, die im Vergleich zur alten Bezugsgrof3e 2010 zunéchst dahinge-
hend verandert wird, dass bestimmte Komponenten aus verarbeitungstechnischen Griinden in der
BezugsgrofRRe nicht mehr beriicksichtigt werden kdnnen.

Siehe: https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Metho-
denberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Weiterentwicklung-
Messkonzept-Unterbeschaeftigung.pdf
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Ausbildungsmarkt

Die berufsfachliche Zuordnung von Ausbildungsberufen zu den anerkannten Ausbildungsberufen
nach dem BBIiG wurde aktualisiert. Fur Berichtsmonate ab Oktober 2023 werden die Berufsausbil-
dungsstellen anhand der neuen aktualisierten Zuordnung ermittelt, flr Berichtsmonate bis ein-
schlieBlich September 2023 nach der bisherigen Zuordnung. Hatte die neue Zuordnung schon im
Berichtsjahr 2022/23 gegolten, waren in der Ausbildungsmarktstatistik etwa 0,4% weniger Berufs-
aushildungsstellen als berichtet enthalten gewesen.

Die bereits veroffentlichten Daten werden nicht revidiert. D. h. bei Vergleichen zwischen Berichts-
jahren (ab Berichtsjahr 2023/24 mit friheren Berichtsjahren) werden die jeweils veroffentlichten Da-
ten nach der neuen Zuordnung mit den Daten nach der bisherigen Zuordnung verglichen.

Die Dimension ,Zustandige Stelle“ kann ab Berichtsmonat September 2023 auch wieder fir die
Monate Januar 2021 bis einschl. Marz 2022 berichtet werden. Die Kammerinformation derjenigen
Stellenangebote, die bislang in den Berichtsmonaten Januar 2021 bis einschl. Marz 2022 auf
.keine Angabe“ standen, wurde fiir diesen Zeitraum nicht direkt aus dem operativen Fachverfahren
VerBIS geliefert, sondern technisch und fachlich plausibel erganzt.

Die Zahl der Berufsaushildungsstellen in au3erbetrieblichen Einrichtungen ist zwischen Berichts-
monat September 2022 und Oktober 2023 technisch bedingt um maximal 1.700 untererfasst. Der
Automatismus wurde am 27.09.2023 repariert. Eine riickwirkende Bereinigung der Zahlen erfolgt
nicht.

Die Berichterstattung tber den Ausbildungsmarkt kann ab Berichtsmonat (BM) September 2023
um kumulierte Zugange von Berufsausbildungsstellen erweitert werden.

Aufgrund einer technischen Weiterentwicklung in den Datenerfassungssystemen kann je nach
Standort des MalRnahmetragers der ausgewiesene Ort von aul3erbetrieblichen Ausbildungsstellen
vom MaRRnahmeort abweichen. Bundesweit fallt dieser Effekt nicht auf, moglicherweise jedoch auf
regional tiefer gegliederten Ebenen (z.B. auf Agenturbezirksebene).

Die Dimension ,Zustandige Stelle“ kann aufgrund eines technischen Fehlers fir die Monate Januar
2021 bis einschl. Marz 2022 nicht berichtet werden. Die Ausbildungsstellen vieler Berufe wurden in
diesem Zeitraum keiner Kammer zugeordnet, sondern mit ,keine Angabe“ ausgewiesen.

Mit Berichtsmonat April 2022 wurde der Fehler, der vor der statistischen Verarbeitung lag, beho-
ben. Eine rickwirkende Korrektur war nicht maoglich.

Bei den gemeldeten Berufsausbildungsstellen ist es zu einem Verarbeitungsfehler im Rahmen der
,hochgesetzten Stellen® gekommen. Damit bezeichnet man die Stellen, deren gewlnschter Ausbil-
dungsbeginn ins neue Berichtsjahr verschoben werden. War zum Beispiel eine Ausbildungsstelle
im September 2021 noch unbesetzt und der Arbeitgeber entschied, dass er jetzt keine Einstellung
mehr vornehmen mochte, sondern erst fur den neuen Ausbildungsbeginn im September 2022,
kann der gewtinschte Eintrittstermin geandert werden. Statistisch korrekt wére in diesem Fall, die
hochgesetzte Berufsausbildungsstelle sowohl im (damals) laufenden Berichtsjahr 2020/21 (Aus-
gangsberichtsjahr) als auch im neuen Berichtsjahr 2021/22 zu z&hlen. Aufgrund des Verarbeitungs-
fehlers wird die Stellenmeldung jedoch nur im neuen Berichtsjahr ausgewiesen. Dies fuhrt tenden-
ziell zu einer Untererfassung der Ausbildungsstellen im Ausgangsberichtsjahr.

Die genaue Fehlerursache wird derzeit analysiert.

Wie grof3 ist der Fehler?

Nach aktuellem Erkenntnisstand dirfte sich der Umfang der nicht ausgewiesenen Berufsausbil-
dungsstellen fur das abgelaufene Berichtsjahr 2020/21 auf bundesweit durchschnittlich 1-2 Prozent
der berichteten Berufsausbhildungsstellen belaufen. Das entspricht einer GréRenordnung von bis zu
12.000, um die die gemeldeten Berufsausbildungsstellen bundesweit am 30. September 2021 ho-
her hatten ausfallen miissen. Die Auswirkungen sind von Jahr zu Jahr leicht unterschiedlich. Auch
auf regionaler oder berufsfachlicher Ebene kénnen die Effekte variieren.
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Welche Daten sind von dem Fehler betroffen bzw. nicht betroffen?

Die Zahl der gemeldeten Berufsaushildungsstellen ist betroffen. Nicht betroffen ist die Zahl der un-
besetzten Stellen; denn hochgesetzte Stellen sind im Ausgangsberichtsjahr nicht mehr zu beset-
zen, sondern erst im Folgejahr.

Die gemeldeten Berufsausbildungsstellen am Beginn des Berichtsjahres und damit auch des sog.
5. Quartals sind sehr gering bzw. nicht betroffen, da das Hochsetzen der Stellen weit tiberwiegend
zum Berichtsjahresende erfolgt. Demzufolge durften die gemeldeten Berufsausbildungsstellen vor
allem ab etwa Berichtsmonat Juni betroffen sein.

Wann wird der Fehler korrigiert?

Die fehlerhaften Daten werden revidiert. Ein Termin fur die Revision steht noch nicht fest, da der
Fehler noch analysiert wird. Wunschtermin ist derzeit der Berichtsmonat Mérz 2022.

Weitere Informationen kénnen aus der dazu verfassten Hintergrundinfo entnommen werden.

In Bezug auf die Dimension ,Zustandige Stelle“ in der Statistik der gemeldeten Berufsausbildungs-
stellen liegt ab Berichtsmonat Januar 2021 ein technischer Fehler vor. Die Ausbildungsberechti-
gung von Arbeitgebern wird nicht durchgehend korrekt an die seit Januar 2021 gultigen Berufs-
kennziffern angeschlisselt. Im Ergebnis werden die Ausbildungsstellen vieler Berufe jetzt keiner
Kammer mehr zugeordnet, also mit ,keine Angabe“ ausgewiesen.

Zum Berichtsmonat August 2019 hat sich der Wertebereich und die Haufigkeitsverteilung innerhalb
des Merkmals ,Besuchte Schule“ geandert. Als neue Auspragung wird auch tber ,Sonstige
Schule® berichtet; die Haufigkeiten fir ,Allgemeinbildende Schule® sinken um 6 bis 7 % und fir ,Be-
rufsbildende Schule“ um ca. 5 bis 6 %. Hintergrund dieser Anderungen ist die Anwendung der l&n-
dertbergreifenden Schulartengliederung des Definitionenkatalogs zur Schulstatistik der Kultusmi-
nisterkonferenz in den operativen Systemen der BA und ab November 2019 im Meldeverfahren der
zugelassenen kommunalen Trager. Im Zuge der operativen Anwendung dieser Klassifikation ent-
fallen beim Merkmal ,Art des Verbleibs“ die bisher berichteten Auspragungen ,Berufsvorbereiten-
des Jahr” und ,Berufsgrundbildungsjahr. Sie sind nunmehr in der Auspragung ,Schulbildung” ent-
halten.

Seit Berichtsmonat Mai 2019 berichtet die Statistik der BA Uber Bewerberinnen/Bewerber sowie
Uber Berufsausbildungsstellen mit Ausbildungsbeginn von Januar bis September. Diese GréRRe be-
inhaltet alle im Berichtsjahr gemeldeten Bewerberinnen/Bewerber sowie Berufsausbildungsstellen
mit dem Ziel eines Ausbildungsbeginns im Berichtsjahr, aber ohne diejenigen mit einem nur fir die
Zeit von 1. Oktober bis 31. Dezember geplanten Ausbildungsbeginn. D. h. Bewerber/innen und
Stellen mit geplantem Ausbildungsbeginn ausschlieZlich im sogenannten 5. Quartal sind nicht ent-
halten.

Die Statistik Uber Berufsaushildungsstellen wurde weiterentwickelt, sodass der Ausbildungsmarkt
nun praziser abgebildet wird. Insbesondere wird eine Stelle, die am 30.09. unbesetzt ist, nun am
01.10. automatisch auch als unbesetzte Stelle des neuen Berichtsjahres gezahlt — analog zur Be-
werberseite. Die Daten wurden beginnend mit dem Berichtsjahr 2006/2007 revidiert. Dadurch
ergab sich zum 30.09.2017, dem Berichtsjahresende 2016/2017, ein leichter Rlickgang der gemel-
deten Berufsausbildungsstellen um 0,9 Prozent; s. a. Methodenbericht "Revision der Statistik tber
Berufsausbildungsstellen 2018

Bewerberinnen/Bewerber fir Berufsausbildungsstellen zahlen als versorgt, wenn sie eine Berufs-
ausbildung oder eine Alternative zu einer Berufsausbildung aufweisen. Zu den Alternativen zahlen
u. a. bestimmte arbeitsmarktpolitische Mafinahmen und Praktika. Ab dem Berichtsjahr 2016/2017
zahlen nur noch diejenigen MafRnahmen als versorgungsrelevant, die

- einen Bildungscharakter aufweisen, indem sie die Chancen auf dem Ausbildungsmarkterh6hen
oder

- auf eine Ausbildung vorbereiten oder

- eine Ausbildung ersetzen oder
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- das Ziel eines Berufsabschlusses haben.

Bei MaRnahmen, die nicht das Ziel eines Berufsabschlusses aufweisen, muss eine Teilnahme von
mindestens sechs Monaten vorliegen, damit die MalBnahmen als versorgungsrelevant gelten. Bei
Praktika gilt ebenfalls eine Mindestdauer von sechs Monaten fiir die Zahlung als Versorgungstatbe-
stand.

Die Anderung erfolgte furr die Daten ab dem 1. Oktober 2016. Es gab keine riickwirkenden Daten-
anderungen.

Bei einer simulierten Anwendung der Anderung fiir das Ausbildungsjahr 2015/2016 ergab sich zum
Berichtsjahresende September 2016 eine Zunahme um ca. 1.100 unversorgte Bewerberinnen/Be-
werber, die zuvor als "mit Alternative" beriicksichtigt wurden. Des Weiteren ergaben sich gering-
flige Verschiebungen bei dem Verbleib von geférderten zu ungeférderten Berufsausbildungen.

Auch Ausbildungswege, die neben dem Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf noch
einen weiteren Abschluss ermdglichen (,Abiturientenausbildungen®), zahlen zu den statistisch rele-
vanten Ausbildungsberufen. Vergleiche mit friiheren Berichtsjahren sind aus diesem Grund nur ein-
geschrankt moglich. Allein durch die Einbeziehung von Abiturientenausbildungen hat sich die Zahl
der gemeldeten Bewerberinnen und Bewerber im Berichtsjahr 2015/16 um rund 1.900 erhoht, die
der gemeldeten Ausbildungsstellen um rund 9.700 (Berichtsmonat September 2016).

Statistische Informationen tber behinderte Bewerber sind fir Agenturen und Jobcenter ab Septem-
ber 2013 verfiigbar. Die Angabe einer Behinderung nach § 19 SGB lll liegt vor, wenn die BA als
Reha-Trager den Bewerber betreut. Die Behinderung ist unabhangig von der Eigenschaft einer
Schwerbehinderung. Nahere Informationen zu dem Merkmal Behinderung findet sich im Glossar:

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Glossare/Generi-
sche-Publikationen/Gesamtglossar.pdf

In allen statistischen Auswertungen Uber die gemeldeten und unbesetzten Berufsausbildungsstel-
len werden ab Marz 2014 die Ergebnisse einschlief3lich der Stellen von Kooperationspartnern dar-
gestellt. Zusatzlich zu den traditionellen Verfahren der Bundesagentur fir Arbeit Stellen zu melden
(direkter Kontakt oder die Jobbérse) wird von den Arbeitgebern immer haufiger die Méglichkeit des
automatisierten Datenaustausches genutzt. Die Verfahren werden ausfihrlich in 2 Methodenbe-
richten beschrieben

https://statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Statistik/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenbe-
richte/Ausbildungsstellenmarkt/Methodeberichte-Ausbildungsstellenmarkt-Nav.html

Die Bereinigung eines Verarbeitungsfehlers fiihrt ab Berichtsmonat Juli 2013 — ohne Anderung der
Bewerberzahl insgesamt - zu leichten strukturellen Verschiebungen der Merkmale ,Status der Aus-
bildungssuche zum 30.9.“ und ,Verbleibsart zum 30.9..

So tritt eine Reduktion der Anzahl der Bewerber mit Alternative (minus 1%) und einer Erhéhung der
Anzahl der unversorgten Bewerber (plus 0,3%) auf.

Der Fehler bzw. die Bereinigung betrifft ausschlielich die Verarbeitung von Daten zugelassener
kommunaler Trager. In einzelnen Jobcenterbezirken mit alleiniger kommunaler Tragerschaft kon-
nen die Veranderungen starker ins Gewicht fallen.

Ggf. werden die Hinweise in weitere zentral erstellten Produkten aufgenommen.

In den Jobcentern Spree-Neif3e, Meil3en, Osnabriick, Vulkaneifel und Ortenaukreis sind fir raumli-
che und zeitliche Vergleiche die Bewerber fiur Berufsausbildungsstellen nicht geeignet.

Fur aggregierte Gebietsdarstellungen (z. B. Bundeslander) gilt ebenfalls eine eingeschrankte Ver-
gleichbarkeit.

Neu bereitgestellt wird die Dimension ,Schwerbehindert®.
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10/2006 Die Einfihrung des operativen Vermittlungs- Beratungs- und Informationssystems der Bunde-
sagentur fir Arbeit (VerBIS) im Jahr 2006 ging mit konzeptionellen Anderungen