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Geringfligige Beschaftigung in Deutschland

Das Wichtigste in Kurze

e Ende 2025 waren in Deutschland rund 4,1 Millionen Personen ausschlieRlich geringfligig entlohnt
beschéaftigt. Weitere rund 3,5 Millionen Beschaftigte tbten zusatzlich zu ihrer

sozialversicherungspflichtigen Hauptbeschaftigung einen geringfiigig entlohnten Nebenjob aus.

o Die Gesamtzahl geringfligig entlohnter Beschaftigungsverhaltnisse hat sich in den vergangenen
zehn Jahren vergleichsweise wenig verandert. Ihre Struktur hat sich jedoch deutlich verschoben:
Wahrend die ausschlieBlich geringfligig entlohnte Beschaftigung zurlickging, erreichte die

geringfugig entlohnte Beschaftigung im Nebenjob einen neuen Hochststand.

e AusschlieB3lich geringfiigig entlohnte Beschaftigung ist bei Frauen sowie jlingeren und alteren
Beschéftigten besonders verbreitet. Bei den 65-Jahrigen und Alteren (ibten Ende 2025 rund drei

von funf abhangig Beschéaftigten ausschlieRlich einen Minijob aus.

e Geringflgig entlohnte Beschaftigung konzentriert sich auf bestimmte Tatigkeitsfelder. Besonders
hohe Anteile ausschlieRlich geringflgig entlohnter Beschaftigung finden sich unter anderem in
Reinigungsberufen, in Lebensmittel- und Gastgewerbeberufen. Nach Wirtschaftszweigen weisen

vor allem private Haushalte und das Gastgewerbe hohe Anteile auf.

e Auch unter erwerbsfahigen Leistungsberechtigten im SGB Il ist die ausschlieRlich geringfligige
Beschaftigung deutlich zurtickgegangen. Im Dezember 2025 waren noch rund 265.000 Personen

ausschlief3lich geringfiigig beschaftigt; zehn Jahre zuvor waren es rund 421.000.
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Begriffsklarung

Die geringflugige Beschaftigung umfasst zwei Formen:
o geringfugig entlohnte Beschéaftigung (im allgemeinen Verstandnis ,Minijobs")

o kurzfristige Beschaftigung

Geringfligig entlohnte Beschaftigte dirfen im Jahr 2026 ein regelmaliges monatliches Arbeitsentgelt
von durchschnittlich 603 Euro nicht Gberschreiten. Die monatliche Arbeitszeit ergibt sich aus dem
Stundenlohn; auch flr geringfligig entlohnte Beschaftigung gilt grundsatzlich der gesetzliche
Mindestlohn.

Eine kurzfristige Beschaftigung ist grundsatzlich auf héchstens drei Monate oder 70 Arbeitstage
innerhalb eines Kalenderjahres begrenzt. Fir kurzfristige Beschaftigungen in landwirtschaftlichen
Betrieben gelten seit 2026 erweiterte Zeitgrenzen von 15 Wochen beziehungsweise 90 Arbeitstagen.

Anders als bei geringfligig entlohnten Beschaftigungen besteht keine Entgeltgrenze.

Die arbeitsrechtlichen Schutzvorschriften — etwa zu Mindestlohn, Urlaub oder Entgeltfortzahlung im

Krankheitsfall — gelten grundsatzlich auch fir Minijobberinnen und Minijobbern.

Exkurs: Berichterstattung der Minijob-Zentrale

Auch die Minijob-Zentrale (MJZ) der Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See verdffentlicht
Daten Uber geringfligig entlohnte Beschaftigte (ausschlief3lich und im Nebenjob) im Rahmen eines
vierteljahrlichen Geschéftsberichts'. Angaben zu kurzfristiger Beschaftigung verdffentlicht die MJZ nicht.

Die Daten zu geringfugig entlohnter Beschaftigung weichen deutlich von den veroéffentlichten Daten der BA-
Statistik ab. Das liegt an der unterschiedlichen Aufbereitung der Daten.

Die Angaben in Quartalsberichten entsprechen dem Bestand der Minijobber zum jeweiligen Ende eines
Quartals. Dabei werden die Daten immer erst zur Mitte des Folgemonats ausgewertet, um Nachmeldungen
oder spéater eingereichte Meldungen zu bericksichtigen.

Der Quartalsbericht der Minijob-Zentrale gibt einen Uberblick tiber die Anzahl der gemeldeten Beschaftigten.
Eine Erdrterung der Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt findet im Rahmen dieses Berichts nicht statt.
Entsprechende Analysen werden von der Bundesagentur fiir Arbeit veroffentlicht.

" Quartalsberichte der Minijob-Zentrale



https://www.minijob-zentrale.de/DE/service/minijob-statistik
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e Die Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur flr Arbeit unterscheidet danach, ob eine geringfiigige
Beschaftigung ausschlieBlich oder neben einer sozialversicherungspflichtigen Hauptbeschaftigung?

ausgetbt wird (siehe Abbildung 1):

o ausschlieBlich geringflgige Beschéaftigung und

o geringflgige Beschaftigung im Nebenjob.

Abbildung 1

Arten der geringfiigigen Beschéftigung in Deutschland
Datenstand: 31. Dezember 2025

AusschlieBlich geringfiigig Geringfligig Beschaftigte im
Beschiftigte: 4,17 Mio Nebenjob: 3,56 Mio

geringfiigig
entlohnt:
7,59 Mio

kurzfristig
beschiftigt: 0,14 Mio

dav. ausschlieBlich kurzfristig beschéaftigt: 0,1 Mio dav. kurzfristig beschaftigt im
Nebenjob: 0,04 Mio

GréRenverhaltnisse der einzelnen Zellen deuten die unterschiedlichen Quantitdten an und entsprechen nicht den tatsachlichen Proportionen

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

e Minijobs unterliegen besonderen Regelungen in der Sozialversicherung. Aus einem Minijob allein
entsteht insbesondere kein eigener Versicherungsschutz in der Kranken-, Pflege- und
Arbeitslosenversicherung. Geringfligig entlohnte Beschaftigte sind grundsatzlich
rentenversicherungspflichtig, kbnnen sich hiervon jedoch auf Antrag befreien lassen. Kurzfristig

Beschaftigte sind grundsatzlich rentenversicherungsfrei.

2 Siehe dazu Glossar der Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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e Arbeitslosenversicherung
o Wer eine geringfiigige Beschaftigung ausibt, zahlt aus dieser Beschéaftigung keine Beitrage zur
Arbeitslosenversicherung.

o Aus einer geringflgigen Beschaftigung entsteht deshalb kein Anspruch auf Arbeitslosengeld.

e Rentenversicherung

o In der Rentenversicherung sind Minijobberinnen und Minijobber grundsatzlich pflichtversichert.

o Wer einen entsprechenden Antrag bei der Deutschen Rentenversicherung stellt, kann sich von
dieser Pflichtversicherung befreien lassen.

o Wer langfristig als einzige Erwerbstatigkeit eine geringfiigige Beschaftigung ausubt, hat im Alter
nur einen sehr geringen Rentenanspruch, da der Pflichtbeitrag entsprechend der geringen
Arbeitszeit sehr niedrig ist. Wer ausschlielich geringfligig beschaftigt war und dabei von der
Rentenversicherung befreit war, hat am Ende seines Erwerbslebens keinerlei Rentenanspriiche.

e Kranken- und Pflegeversicherung

o Der Arbeitgeber fiihrt bei Minijobs zwar pauschal Beitrage zur Sozialversicherung ab, dennoch
sind Minijobberinnen und Minijobber damit nicht kranken- und pflegeversichert.

o Fir Bezieherinnen und Bezieher von Arbeitslosengeld oder Grundsicherungsgeld, die einen
Minijob austiben, Ubernehmen die Arbeitsagenturen beziehungsweise Jobcenter die Beitrage zur
Kranken- und Pflegeversicherung. Dies gilt, solange ein Leistungsanspruch besteht.
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2 Entwicklung der geringfugigen Beschaftigung in den

letzten 10 Jahren

¢ In den nachfolgenden Kapiteln wird ausschlie3lich die Gruppe der geringfligig entlohnten

Beschaftigten betrachtet. Auf kurzfristige Beschaftigung wird nicht eingegangen.

e Mit Ausnahme der COVID-19-Pandemie lag die Gesamtzahl der geringfugigen Beschaftigung in
Deutschland in den letzten zehn Jahren bei etwa 7,4 bis 7,6 Millionen. Allerdings hat sich die Struktur
deutlich verschoben: Die Zahl der ausschliel3lich geringfiigig entlohnten Beschéftigten sank, wahrend

die Zahl der im Nebenjob geringfiigig entlohnten Beschaftigten auf einen Hochstwert gestiegen ist.

e Im April 2026 waren nach vorlaufig vorliegenden Daten knapp 4,05 Millionen Menschen
ausschlieBlich geringfligig entlohnt beschaftigt, wahrend 3,5 Millionen zusatzlich zu einer

Hauptbeschaftigung einen Nebenjob auf geringfiigig entlohnter Basis austbten.

¢ In den vergangenen 10 Jahren hat die ausschlief3lich geringfiigig entlohnte Beschaftigung um
760.000 abgenommen. Die Zahl der im Nebenjob geringfligig entlohnten Beschaftigten hat sich

dagegen mit einem Zuwachs von 952.000 deutlich erhéht.

e Grunde fur die Zunahme der geringfiigig entlohnten Beschéftigten im Nebenjob liegen nicht nur in
der finanziellen Notwendigkeit. Steuerliche Anreize und die wachsenden
Beschaftigungsmdglichkeiten tber digitale Plattformen, freiberufliche Tatigkeiten, Online-Handel etc.

durften auch eine Rolle fiir die steigende Attraktivitat spielen.

¢ In den folgenden Kapiteln liegt der Schwerpunkt auf der geringfligig entlohnten Beschaftigung. Dabei
wird zwischen Personen unterschieden, die ausschlieBlich einer geringfiigig entlohnten
Beschaftigung nachgehen, und solchen, die diese zusatzlich zu einer weiteren Beschaftigung als

Nebenjob austiben.
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Abbildung 2

Entwicklung der geringfiigig enlohnten Beschaftigung

AusschlieRlich und im Nebenjob geringfligig entlohnte Beschaftigungll
Deutschland; April 2016 bis April 2026

April 16 N -
605,000 ausschlieBlich geringflgig
April 25 entlohnte Beschaftigte

4.140.000 April 26:
4.046.000

im Nebenjob
2.549.000 geringfligig entlohnte
Beschaftigte 3.500.000

Apr.16 Apr.17 Apr.18 Apr.19 Apr.20 Apr.21 Apr.22 Apr.23 Apr.24 Apr.25 Apr.26

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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Struktur der geringfiugig entlohnten Beschaftigung

Die Bedeutung geringfligig entlohnter Beschaftigung unterscheidet sich deutlich nach
Personenmerkmalen, Berufen und Wirtschaftszweigen. AusschlieB3lich geringfiigig entlohnte
Beschaftigung ist besonders bei bestimmten Personengruppen und in einzelnen

Dienstleistungsbranchen verbreitet.

Seit 2015 hat sie in nahezu allen betrachteten Gruppen an Bedeutung verloren. Gleichzeitig haben
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung und geringfiigig entlohnte Nebenjobs vielfach an

Bedeutung gewonnen.

Geschlecht

10

Ende 2025 waren rund 4,1 Millionen Personen ausschlieflich geringfiigig entlohnt beschaftigt, davon
knapp 2,4 Millionen Frauen und 1,7 Millionen Manner. Weitere 3,5 Millionen Beschaftigte tbten
zusatzlich zu ihrer Hauptbeschaftigung einen geringfugig entlohnten Nebenjob aus. Hier waren

Frauen mit rund 1,9 Millionen und Manner mit 1,7 Millionen annahrend gleich stark vertreten.

Frauen waren deutlich haufiger ausschlieRlich geringfligig entlohnt beschaftigt als Manner. Der Anteil
an allen abhangig beschaftigten Frauen betrug 12,7 Prozent, gegentber 8,3 Prozent bei den
Mannern. Bei geringfligig entlohnten Nebenjobs fiel der Unterschied mit 9,9 Prozent gegentiber 8,1

Prozent dagegen deutlich geringer aus.

Seit 2015 ist der Anteil ausschlieRlich geringfugig entlohnter Beschaftigung sowohl bei Frauen als
auch bei Mannern gesunken. Der Riickgang fiel bei Frauen mit -4,7 Prozentpunkten deutlich starker
aus als bei Mannern (-1,3 Prozentpunkte). Gleichzeitig nahm der Anteil geringfligig entlohnter
Nebenjobs bei beiden Geschlechtern zu. Der Anteil sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung

stieg insbesondere bei Frauen.
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Abbildung 3

Struktur und Veranderung nach Geschlecht
Anteil an der Gesamtbeschaftigung in Prozent, Dezember 2025
Deutschland

Frauen Méanner
I c-1 I, o4
N 27 B s

9,9 8,1

Hinweis: Die Anteile beziehen sich auf die Gesamtbeschéftigung aus sozialversicherungspflichtiger und ausschlieRlich geringfiligiger Beschéftigung. Geringfligig
entlohnte Beschaftigung im Nebenjob wird zusétzlich zu einer Hauptbeschaftigung ausgetibt; die drei Anteile sind daher nicht additiv.

Veranderung der Beschaftigtenanteile 2015-2025

in Prozentpunkten

Frauen Manner
+4,9 +1,5
-4,7 -1,3
+1,8 +2,1
B Sozialversicherungs- B ausschlieRlich geringfiigig entlohnt
pflichtig beschaftigt geringfiigig entlohnt beschaftigt im Nebenjob
beschaftigt

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur flr Arbeit

e AusschlieBlich geringfugig entlohnte Beschaftigung wird von Frauen eher in der Haupterwerbsphase
genutzt. So sind fast ein Drittel (32 Prozent) aller Frauen, in dieser Beschaftigungsform zwischen 25
bis unter 55 Jahren. Ein gutes Viertel (26 Prozent) aller weiblichen geringfuigig entlohnt Beschaftigten

sind 65 Jahre oder alter.

e Bei Mannern sieht es etwas anders aus: Rund ein Viertel (24 Prozent) sind zwischen 25 und unter 55

Jahren; 38 Prozent sind sogar 65 Jahre und alter.

11
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Alter

12

Bezogen auf alle Beschaftigten spielt geringfligige entlohnte Beschaftigung insbesondere am Beginn

und am Ende des Erwerbslebens eine vergleichsweise grofie Rolle.

Gemessen an allen Beschaftigten waren 21,7 Prozent der unter 25-Jahrigen ausschlief3lich
geringfligig entlohnt beschaftigt. Junge Menschen arbeiten haufig in Minijobs, weil diese
Beschaftigungsform hohe Flexibilitat bietet und sich haufig mit Schule, Ausbildung oder Studium
vereinbaren lasst. Junge Menschen sind mit rund einem Viertel innerhalb der ausschlie3lich
geringflgig entlohnt Beschaftigten eine groRe Gruppe (zum Vergleich: junge Menschen stellen nur

12 Prozent aller sozialversicherungspflichtigen Beschaftigten).

Besonders hoch war der Anteil bei den 65-Jahrigen und alteren mit 62,1 Prozent. Der hohe Anteil an
Minijobbern bei alteren Menschen diirfte beispielsweise durch finanzielle Notwendigkeit, dem
Wunsch nach gesellschaftlicher Teilhabe und steuerlichen Anreizen begriindet sein. Innerhalb der
ausschlieRlich geringfiigig entlohnt Beschéaftigten machen Altere ab 65 Jahren rund ein Drittel aus

(bei der sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung nur 5 Prozent).

Im Haupterwerbsalter zwischen 25 und unter 65 Jahren lag der Anteil der ausschlief3lich geringfiigig
entlohnten Beschaftigten an allen Beschaftigten bei 5,6 Prozent. Beschaftigte mit einem geringfuigig
entlohnten Nebenjob finden sich Uberwiegend unter den unter 25-Jahrigen und im Haupterwerbsalter

(jeweils rund 10 Prozent).

In den letzten 10 Jahren ist der Anteil ausschlief3lich geringfiigig entlohnter Beschaftigung in allen
Altersgruppen zuriickgegangen. Besonders deutlich fiel der Riickgang bei den 65-Jahrigen und
alteren mit 16,9 Prozentpunkten sowie bei 25- bis unter 65-Jahrigen mit -4,0 Prozentpunkten aus.
Gleichzeitig nahm der Anteil sozialversicherungspflichtiger Beschéaftigung bei den alteren
Beschaftigten deutlich zu (+17,4 Prozentpunkte). Der Anteil geringfligig entlohnter Nebenjobs stieg

bei allen Altersgruppen, besonders stark bei den unter 25-Jahrigen (+2,9 Prozentpunkte).
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Abbildung 4

Struktur und Veranderung nach Altersgruppen
Anteil an der Gesamtbeschaftigung in Prozent, Dezember 2025
Deutschland

unter 25 Jahre 25 Jahre bis unter 65 Jahre 65 Jahre und élter

I 7o K&
I 217 lse I 62,1

9,7 9,3 3,2

Hinweis: Die Anteile beziehen sich auf die Gesamtbeschaftigung aus sozialversicherungspflichtiger und ausschlieBlich geringfligiger Beschaftigung. Geringfiigig
entlohnte Beschéftigung im Nebenjob wird zusétzlich zu einer Hauptbeschaftigung ausgelibt; die drei Anteile sind daher nicht additiv.

Veranderung der Beschiftigtenanteile 2015-2025

in Prozentpunkten

unter 25 Jahre 25 Jahre bis unter 65 Jahre 65 Jahre und élter
+1,3 +4,1
-0.2 -4,0
+2,9 +2,0 +1,5
B Sozialversicherungs- B ausschlieRlich geringflgig entlohnt
pflichtig beschaftigt geringfiigig entlohnt beschaftigt im Nebenjob
beschaftigt

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur flr Arbeit

Staatsangehorigkeit

Von den ausschlieBlich geringfligig entlohnt Beschaftigten besalien Ende 2025 rund 3,5 Millionen die
deutsche und rund 0,6 Millionen eine auslandische Staatsangehdrigkeit, darunter waren rund 0,4
Millionen Drittstaatsangehdrige. Ein ahnliches Bild zeigt sich bei den Beschéaftigten mit einem

geringfligig entlohnten Nebenjob.

Die Unterschiede in der Beschéaftigungsstruktur nach Staatsangehdrigkeit sind insgesamt
vergleichsweise gering. Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung dominiert sowohl bei deutschen
als auch bei auslandischen Beschaftigten. Auslander tben jedoch etwas haufiger geringflgig

entlohnte Nebenjobs aus (10,5 Prozent) als Deutsche (8,7 Prozent).

13
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Abbildung 5

Struktur und Veranderung nach Staatsangehorigkeit
Anteil an der Gesamtbeschaftigung in Prozent, Dezember 2025
Deutschland
Deutsche Auslander

.k [
Bl 0 Bl o5

8,7 10,5

Hinweis: Die Anteile beziehen sich auf die Gesamtbeschaftigung aus sozialversicherungspflichtiger und ausschlieBlich geringfligiger Beschaftigung. Geringfiigig
entlohnte Beschéftigung im Nebenjob wird zusétzlich zu einer Hauptbeschaftigung ausgelibt; die drei Anteile sind daher nicht additiv.

Veranderung der Beschiftigtenanteile 2015-2025

in Prozentpunkten

Deutsche Auslander
+2,7
-2,5
+1,8 +2,6
B Sozialversicherungs- B ausschlieRlich geringflgig entlohnt
pflichtig beschaftigt geringfiigig entlohnt beschaftigt im Nebenjob
beschaftigt

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur flr Arbeit

e Besonders stark hat sich die Beschaftigungsstruktur bei auslandischen Beschaftigten verandert.
Wahrend der Anteil ausschlieRlich geringfligig entlohnter Beschaftigung bei Deutschen zwischen
2015 und 2025 um 2,5 Prozentpunkten zuriickging, verringerte er sich bei Auslandern um
6,6 Prozentpunkte und bei Drittstaatsangehdérigen sogar um 9,2 Prozentpunkte. Parallel dazu stieg
der Anteil an sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung insbesondere bei Drittstaatsangehdrigen
deutlich an (+9,4 Prozentpunkten). Dies spiegelt die zunehmende Arbeitsmarktintegration der in den

vergangenen Jahren zugewanderten Bevdlkerung wider.

14
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Berufe

Ende 2025 arbeiteten die meisten ausschlief3lich geringfiigig entlohnten Beschaftigten in
Handelsberufen, Lebensmittel und Gastgewerbeberufen, Verkehrs- und Logistikberufen, Berufen in
Unternehmensfiihrung und -organisation sowie in Reinigungsberufen. Auch Beschaftigte mit einem

geringflgig entlohnten Nebenjob konzentrieren sich auf diese Berufssegmente.

Bezogen auf alle Beschaftigten bestanden deutliche Unterschiede zwischen den einzelnen
Berufssegmenten. Besonders hohe Anteile ausschlief3lich geringfligig entlohnter Beschaftigung
weisen Reinigungsberufe (35,1 Prozent), Lebensmittel- und Gastgewerbeberufe (26,0 Prozent)
sowie Land-, Forst- und Gartenbauberufe (17,8 Prozent) auf. Beschaftigte mit einem geringfiigig
entlohnten Nebenjob waren ebenfalls in Reinigungsberufen (41,1 Prozent), Lebensmittel- und
Gastgewerbeberufen (24,1 Prozent) sowie Sicherheitsberufen (18,8 Prozent) vertreten.
Demgegentber dominieren in IT-Berufen, technischen und Fertigungsberufen

sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhaltnisse.

Seit 2015 hat sich die Beschaftigungsstruktur nahezu in allen Berufssegmenten zugunsten
sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung verschoben. Besonders deutlich ging der Anteil
ausschlieBlich geringfligig entlohnter Beschaftigung in Reinigungsberufen zurtick

(-11,6 Prozentpunkte). Gleichzeitig nahm dort der Anteil Beschaftigter mit einem geringflgig
entlohnten Nebenjob deutlich zu (+12,4 Prozentpunkte). Auch in Lebensmittel- und
Gastgewerbeberufen (+7,6 Prozentpunkte) sowie Land, Forst- und Gartenbauberufen

(+6,7 Prozentpunkte) gewann diese Beschaftigungsform an Bedeutung.

15
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Abbildung 6

Struktur und Veranderung der Beschaftigungsformen nach Berufssektoren

Anteile in Prozent, Dezember 2025

Deutschland

AusschlieBlich geringfiigig entlohnt Beschéftigte
Top 5 nach Anteil an Beschaftigung insgesamt

Geringfiigig entlohnt Beschiftigte im Nebenjob
Top 5 nach Anteil an Beschaftigung insgesamt

Reinigungsberufe Reinigungsberufe 41,1
Lebensmittel- und Lebensmittel- und 24 1
Gastgewerbeberufe : Gastgewerbeberufe !
Land-, Forst- und ) .
Gartenbauberufe Sicherheitsberufe 18,8
. . Land-, Forst- und
Sicherheitsberufe Gartenbauberufe 16,5
Verkehrs- und
Handelsberufe Logistikberufe 97
Gbrige Gbrige 6,0

Veranderung der Beschiftigtenanteile 2015-2025

in Prozentpunkten

AusschlieBlich geringfiigig entlohnt Beschéftigte

Reinigungsberufe

Lebensmittel- und

Geringfiigig entlohnt Beschiftigte im Nebenjob

Reinigungsberufe

Lebensmittel- und

+12,4

Gastgewerbeberufe 2,5 Gastgewerbeberufe +7,6
Land-, Forst- und Gartenbauberufe -1,7 . Sicherheitsberufe +5,0
. . Land-, Forst- und
Sicherheitsberufe Gartenbauberufe +6,7
Verkehrs- und
Handelsberufe -3,6 Logistikberufe +1,6
Ubrige 2,1 Ubrige = +1,2

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
Hinweis: Die TOP 5-Kategorien werden fir ausschlieRlich geringfligig entlohnte Beschaftigung und geringfligig entlohnte Beschaftigung im Nebenjob jeweils separat
nach ihrem Anteil an der Beschéftigung ausgewahit.
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Wirtschaftszweige

Die meisten ausschlieRlich geringfligig entlohnten Beschaftigten waren Ende 2025 im Handel,
Gastgewerbe, Gesundheits- und Sozialwesen sowie in den sonstigen wirtschaftlichen
Dienstleistungen tatig. Auch Beschaftigte mit einem geringfligig entlohnten Nebenjob konzentrierten

sich auf diese Wirtschaftszweige.

Bezogen auf alle Beschaftigten war der Anteil ausschlie3lich geringfligig entlohnter Beschaftigung
besonders hoch in Bereichen der privaten Haushalte (77,5 Prozent), des Gastgewerbes

(33,0 Prozent), des Grundstticks- und Wohnungswesens (28,2 Prozent) sowie im Bereich

Kunst, Unterhaltung und Erholung (28,2 Prozent). Ein dhnliches Bild zeigt sich auch bei den

Beschaftigten mit einem geringfligig entlohnten Nebenjob.

Auch nach Wirtschaftszweigen zeigt sich seit 2015 ein deutlicher Strukturwandel. In nahezu allen
Branchen ging der Anteil ausschlief3lich geringfiigig entlohnter Beschaftigung zurtick, wahrend
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung zunahm. Gleichzeitig gewann geringfiigig entlohnte
Beschaftigung im Nebenjob in vielen Branchen an Bedeutung. Besonders deutlich stieg ihr Anteil in
Privaten Haushalten (+16,4 Prozentpunkte), in der Land- und Forstwirtschaft (+12,0 Prozentpunkte),
im Gastgewerbe (+10,3 Prozentpunkte) sowie bei den sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
(+7,5 Prozentpunkte). Im Bereich Information und Kommunikation ging der Anteil dagegen leicht

zurick (-0,8 Prozentpunkte).
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Abbildung 7

Struktur und Verdanderung der Beschaftigungsformen nach Wirtschaftszweigen
Anteile in Prozent, Dezember 2025

Deutschland

AusschlieBlich geringfiigig entlohnt Beschéftigte Geringfiigig entlohnt Beschiftigte im Nebenjob
Top 5 nach Anteil an Beschaftigung insgesamt Top 5 nach Anteil an Beschaftigung insgesamt
Private Haushalte Private Haushalte 49,8
Kunst, Unterhaltung und
Gastgewerbe Erholung =2
Kunst, Unterhaltung und
Erholung Gastgewerbe 31,3
Grundstuicks- und Grundstucks- und 307
Wohnungswesen Wohnungswesen :
Land- und Forstwirtschaft, Land- und Forstwirtschaft, 25 1
Fischerei Fischerei !
Uibrige Gbrige 7,1
Veranderung der Beschiftigtenanteile 2015-2025
in Prozentpunkten
AusschlieBlich geringfiigig entlohnt Beschiftigte Geringfiigig entlohnt Beschiftigte im Nebenjob
Private Haushalte -3,1 Private Haushalte +16,4
Kunst, Unterhaltung und
Gastgewerbe -3,6 Erholung +7,8
Kunst, Unterhaltung und Erholung -2,5 Gastgewerbe +10,3
. Grundstuicks- und
Grundstlicks- und Wohnungswesen -9,1 Wohnungswesen +1,5
. . . Land- und Forstwirtschaft,
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei . Fischerei +12,0

+1,3
Gbrige Gbrige +1,4

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
Hinweis: Die TOP 5-Kategorien werden fiir ausschlieRlich geringfligig entlohnte Beschéftigung und geringfiigig entlohnte Beschéftigung im Nebenjob jeweils separat
nach ihrem Anteil an der Beschéftigung ausgewahit.
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4 Geringfugig Beschaftigte im SGB Il — Leistungsbezug

e Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) kdnnen grundséatzlich einen Minijob ausiiben. Einkommen
aus einem Minijob wird auf die Leistungen nach dem SGB Il angerechnet. Ein Absetzbetrag von
monatlich 100 Euro bleibt dabei unberiicksichtigt; dartiber hinaus gelten gestaffelte

Erwerbstatigenfreibetrage.

e Im Dezember 2025 waren rund 265.000 erwerbsfahige Leistungsberechtigte ausschliellich
geringflgig (ausschliellich geringfligig entlohnt oder ausschliellich kurzfristig) beschattigt. lhre Zahl
ist in den vergangenen Jahren deutlich zurtickgegangen. Im Dezember 2015 waren es noch
421.000, im Dezember 2010 sogar 529.000.

Abbildung 8

Entwicklung der ausschl. geringf. Beschaftigung mit und ohne ergédnzenden Leistungsbezug
AusschlieRlich geringfiigig Beschéaftigte 15 bis unter 65 Jahre (in Mio)
Jeweils Dezember, 2015 bis 2025

0,39
0,34 [0
0,26 |l 0,26 [l 0.27 [l 0,28
&0 3,34 | 323
2,89 [l 2.5 [l 2.55 [l 2,52

Dez 15 Dez 16 Dez 17 Dez 18 Dez 19 Dez 20 Dez 21 Dez 22 Dez23 Dez24 Dez 25

geringfugige
Beschaftigung mit
erganzenden
Leistungsbezug

geringfugige
Beschaftigung ohne
erganzenden
Leistungsbezug

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

e Unter allen ausschlielich geringfligig Beschaftigten im Alter von 15 bis unter 65 Jahre erhielten
somit im Dezember 2025 rund 9 Prozent erganzend Leistungen nach dem SGB Il. Im Jahr 2015

hatte der Anteil noch bei 10 Prozent und 2010 sogar bei 12 Prozent gelegen.

e Eine kausale Begriindung fur den Rickgang (Aufnahme von bedarfsdeckender Arbeit oder Verlust

der geringfiigigen Beschaftigung) kann anhand der Statistik-Daten nicht vorgelegt werden.
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5 Fazit

e Die Struktur der geringflgigen Beschéaftigung hat sich in den letzten zehn Jahren deutlich
verschoben, mit einem Riickgang der ausschlieBlich geringfligig entlohnten Beschéaftigung und

einem Anstieg der geringfugig entlohnten Beschaftigung im Nebenjob.

e Geringfligige Beschaftigung spielt eine wichtige Rolle, insbesondere bei Frauen, jingeren und

alteren Beschaftigten.

e Besonders hohe Anteile ausschliel3lich geringfugig entlohnter Beschaftigung finden sich in den

Bereichen der privaten Haushalte und des Gastgewerbes.

e 9 Prozent der geringfiigig Beschaftigten stocken ihr Einkommen mit Leistungen der Grundsicherung

far Arbeitsuchende auf.
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Statistik-Infoseite

Im Internet stehen statistische Informationen zu diesen Themen zur Verfligung:

Fachstatistiken:
Arbeitsuche, Arbeitslosigkeit und Unterbeschaftigung

Ausbildungsmarkt

Beschéftigung

Einnahmen/Ausgaben

Forderung und berufliche Rehabilitation
Gemeldete Arbeitsstellen

Grundsicherung fir Arbeitsuchende (SGB 1)
Leistungen SGB Il

Themen im Fokus:
Berufe

Bildung
Demografie

Entgelt
Fachkraftebedarf

Familien und Kinder
Frauen und Ménner

Jungere
Langzeitarbeitslosigkeit

Menschen mit Behinderungen
Migration

Regionale Mobilitat
Transformation

Wirtschaftszweige
Zeitarbeit

Die Methodischen Hinweise der Statistik bieten ergdnzende Informationen.

Die Qualitatsberichte der Statistik erlautern die Entstehung und Aussagekraft der jeweiligen
Fachstatistik.

Das Glossar enthalt Erlauterungen zu allen statistisch relevanten Begriffen, die in den verschiedenen
Produkten der Statistik der BA Verwendung finden.

Abkurzungen und Zeichen, die in den Produkten der Statistik der BA vorkommen, werden im
Abkurzungsverzeichnis bzw. in der Zeichenerklarung der Statistik der BA erlautert.
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https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Arbeitsuche-Arbeitslosigkeit-Unterbeschaeftigung/Arbeitsuche-Arbeitslosigkeit-Unterbeschaeftigung-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Ausbildungsmarkt/Ausbildungsmarkt-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Beschaeftigung/Beschaeftigung-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Einnahmen-Ausgaben/Einnahmen-Ausgaben-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Foerderung-und-berufliche-Rehabilitation/Foerderung-und-berufliche-Rehabilitation-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Gemeldete-Arbeitsstellen/Gemeldete-Arbeitsstellen-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Grundsicherung-fuer-Arbeitsuchende-SGBII/Grundsicherung-fuer-Arbeitsuchende-SGBII-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Leistungen-SGBIII/Leistungen-SGBIII-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Berufe/Berufe-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Bildung/Bildung-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Demografie/Demografie-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Entgelt/Entgelt-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Fachkraeftebedarf/Fachkraeftebedarf-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Familien-Kinder/Familien-und-Kinder-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Frauen-und-Maenner/Frauen-und-Maenner-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Juengere/Juengere-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Langzeitarbeitslosigkeit/Langzeitarbeitslosigkeit-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Menschen-mit-Behinderungen/Menschen-mit-Behinderungen-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Migration/Migration-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Regionale-Mobilitaet/Regionale-Mobilitaet-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Transformation/Transformation-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Wirtschaftszweige/Wirtschaftszweige-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Zeitarbeit/Zeitarbeit-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodische-Hinweise/Meth-Hinweise-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Qualitaetsberichte/Qualitaetsberichte-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Definitionen/Glossar/Glossar-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Generische-Publikationen/Abkuerzungsverzeichnis.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Zeichenerklaerung.html?nn=2065302
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