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Was kodnnen Statistische Amter / andere Statistische
Institutionen zur Statistical Literacy beitragen?

Anuska Ferligoj: How to Improve Statistical Literacy?

Darstellung typischer
statistischer Fehlinterpretationen und
Missverstandnisse

Beratung Themen- und
verschiedenster kundenspezifische
Kundengruppen zur Seminare und
richtigen Verwendung Vortrage
und Interpretation von
Daten
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Bereitstellung von kurzen und leicht verstandlichen
Informationen

4 Zeitarbeit als flexible Beschaftigungsform

4.1 Dynamik: Begonnene und been-
dete Beschiftigungsverhalt-
nisse

Die Arbeitnehmeriberassung ist durch eine grofte Zahl be-
gonnener und beendeter Beschaftigungsverhalinisse ge-
pragt. Im zweiten Halbjahr 2017 begriindeten insgesamt
7684000 Arbeitnehmer gin Arbeitsverhaltnis mit einem Verlei-
her. Das sind sieben Prozent mehr Beschaftigungsverhalt-
nisse als im zweiten Halbjahr 2016.

Zeitarbeit stellt eine Beschifligungsperspekiive fiir Arbeits-
lose, won Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitnehmer, Berufsein-
steiger eder Berufsnickkehrer dar (Abbildung 8). 67 Prozent
({511.000) der neu abgeschlossenen Zeitarbeitsverhaltnisse
im zweiten Halbjahr 2017 wurden mit Personen geschlossen,
die direkt zuveor keine Beschaftigung ausibten bzw. noch nie
beschiftigt waren. Uberwiegend lag die letzte Beschafligung
des Zeitarbeitnehmers maximal ein Jahr zuriick (334.000
neu begnindete Beschaftigungsverhilinisse). Bei gut einem
Dirittel der worher nicht Beschaftigten (177.000) endete die
letzte Beschiffigung bereits vor mindestens einem Jahr odar
sie waren zuvor noch nie beschaftigt.
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Bei 33 Prozent — insgesamt 254.000 — der im zweiten Halb-
jahr 2017 neu eingegangenen Leiharbeitsverhltnisse Bereitstellung
schloss die Beschaftigung in der Zeitarbeit direkt an ein vor- von kurzen
heriges Arbeitsverhiltnis an. Uberwiegend handelte es sich und leicht
dabei um eine soziahwersicherungspfiichtige Beschaftigung verstandlichen
(165.000). Informationen
Auch die zweite Stromgrile, die Zahl der beendeten Leihar-
beitsverhaltnisse, ist im Vergleich zu den durchschnittlichen
Bestandszahlen sehr hoch und spiegelt die hohe Dynamik in
der Arbeitnehmeniberassung wider Den 784000 im 2wei-
ten Halbjahr 2017 neu abgeschlossenan Zeitarbeitsverhalt-
nizsen stehen 783.000 beendste Leiharbeitswerhiltnisse ge-
geniber; das sind sisben Prozent mehr als im zweiten Halb-
jahr 2018.
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11 |Deutschland ™ 764.256 66 253.608 164.679 88.927 510.850 139.487 52.528 32939 53.405 55.300 176.980
12 | Schieswig-Holstein 15592 43 5337 3508 1.429 10.255 2108 963 585 983 1.341 4277
13 |Hamburg 22866 9,0 7903 5613 2290 14963 3642 1.446 936 1.550 1699 5850
14 |Niedersachsen 67608 36 22428 14.083 8.365 45180 11.734 4808 3.0%0 4305 5236 15.407
15 |Bremen 10.481 -34 3T 2416 1.301 6.764 1.777 775 478 738 718 2281
16 |Nordrhein-Westfalen 211.569 54 70.578 41.640 28.938 140.991 43.181 14101 8.942 14.538 14.932 45287
A7 |Hessen 48.353 10,2 15.821 11.066 4.755 32.532 T.212 3.385 2127 3.Trz2 374 12.365
18 |Rheinland-Pfalz 33.466 9,1 10.746 7.321 3.425 22720 5.790 2424 1.451 2412 2376 8.267
19 | Baden-Wirttemberg 94,350 94 31.086 20.313 10,773 63.264 16.706 6.831 4.307 7.023 6.867 21.530
20 |Bayern 106.848 [4:] 35772 24.986 10.786 71.076 198.005 7.464 4.583 T.428 T.743 24853
21 |Saarland 9601 37 2395 1758 837 7.206 1.652 202 438 733 743 2835
22 |Berlin 51628 11,4 22033 12.040 9.993 29,595 11114 3.018 1919 2741 2707 8096
23 |Brandenburg 14212 -07 3517 2723 794 10.685 2084 895 559 850 1.079 5178
24 | Mecklenburg-Yorpommern 7104 23 1.881 1.415 466 5.223 1.302 547 377 615 658 1724
25 |Sachsen 33.140 59 9627 6.807 2.820 23.513 5.844 2425 1.555 2455 2576 8.658
26 |Sachsen-Anhalt 14,605 -25 4.081 3.163 918 10.524 2.429 117 695 1.086 1.214 3.963
27 |Thiiringen 22871 7z 6.605 5.378 1.227 16.066 3.803 1.545 898 1.540 1.665 8.515
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Beratung zur richtigen Verwendung und
Interpretation von Daten
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Themen- und kundenspezifische Seminare und
Vortrage

— Vortrage fur verschiedene Adressatenkreise

— Beteiligung am Presseseminar

Themen- und
kunden-
spezifische
Seminare und
Vortrage

— Akademikerfachtag
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Darstellung typischer statistischer
Fehlinterpretationen und Missverstandnisse

. . rstel un_g
— Einzelanfragen 0 sl P

— \ortrage, Foliensatze
— Broschiren und Hintergrundinformationen

,Ist bis dahin nicht

mindestens die Halfte der ,Seit dem Jahr 2002 ist
60- bis 64-Jahrigen die Beschaftigungs-
sozialversicherungspflichtig guote der 55- bis 64-
beschaftigt, soll die zu Zeiten Jahrigen um weit Gber
der grof3en Koalition mit den ein Drittel gestiegen —
Stimmen der SPD von 37,6 % auf 56,2 %
beschlossene Reform weiter in 2009.°

ausgesetzt werden.”
(argumente, August

(Zeit 20.8.2010, SPD-Linke 2010)
kritisiert Parteifihrung)
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