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1. EinfUhrung

Allgemeine Informationen zur Entgeltstatistik

— Entgeltstatistik = Auswertungen zum Merkmal
,2Bruttomonatsentgelt” aus der Beschaftigungsstatistik

— Entgeltstatistik ist seit 2010 Bestandteil der Berichterstattung
(rickwirkende Auswertungen ab 1999)

— Kombinierte Auswertung mit allen Merkmalen der
Beschaftigungsstatistik ist mdglich (=> besondere
Auswertungstiefe)

— Mit der Entgeltstatistik sind damit vielfaltige sozioOkonomische
Analysen moglich
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2. Methodik

Datengewinnung

— Grundlage der Entgeltstatistik (als Teil der
Beschaftigungsstatistik) ist das Meldeverfahren zur
Sozialversicherung

— Im Rahmen des Meldeverfahrens sind bei allen Meldungen
(Ausnahme Anmeldungen) die im Beschéaftigungszeitraum
erzielten Bruttoarbeitsentgelte enthalten (Meldungen zum
Jahresende haben dabei beztiglich der Entgelte den héchsten
Fullgrad)

— Meldung des Entgelts erfolgt bis zur Beitragsbemessungsgrenze
In der Rentenversicherung
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2. Methodik

Daten im Auswertungssystem der Statistik der BA

— Daten zum Merkmal ,Bruttoarbeitsentgelt” wurden integriert in
das Auswertungssystem der Bestandsstatistik zur Beschaftigung

— Entgeltdaten sind flr Beschéaftigte am 31.12. vorhanden

— Das gemeldete Bruttoarbeitsentgelt wurde flr die sinnvolle
Nutzung im Auswertungssystem auf ein Bruttomonatsentgelt
normiert

— Daten liegen klassiert in 50-Euro-Schritten vor
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2. Methodik

Vorgehen bei Auswertungen fir die Berichterstattung

— Auswertungen ,nur” zu Beschaftigten, die
(1) am 31.12. zu den sozialversicherungspflichtig
Vollzeitbeschéaftigten der Kerngruppe gehdren oder
(2) am 31.12. zu den sozialversicherungspflichtig beschaftigten
Auszubildenden gehdren

— Aus den klassierten Entgeltdaten kann approximativ das
Medianentgelt (und andere Verteilungsparameter) sowie flr die
Kerngruppe die Beschaftigung im unteren Entgeltbereich
(Schwelle: 2/3 des Medianentgelts) ermittelt werden

— Das arithmetische Mittel wird nicht berechnet
— Mindestfallzahl: 1.000
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2. Methodik

Grober Vergleich zu anderen Informationsquellen
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3. Ergebnisse

Verteilung der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 von sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
und sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe in Deutschland
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3. Ergebnisse

Entwicklung der Verteilungsparameter der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte von
sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigten der Kerngruppe in Deutschland
- altes Erhebungsverfahren -
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3. Ergebnisse

Entwicklung der Verteilungsparameter der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte von
sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigten der Kerngruppe in Deutschland
- neues Erhebungsverfahren -
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3. Ergebnisse

Interquartilsabstand und Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach soziodemografischen Merkmalen

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbesché&ftigte der Kerngruppe in Deutschland -
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3. Ergebnisse

Interquartilsabstand und Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach Berufsabschluss

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigte der Kerngruppe in Deutschland -

alle
| 25%-Quantil Median 75%-Quantil
mit akademischem Abschluss 75%-Quantil => x
mit anerkanntem Berufsabschluss
ohne beruflichen Abschluss
0 500 1.000 1.500 2.000 2.500E 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000 5.500
uro

x = Nachweis nicht sinnvoll, da errechneter Wert Giber der niedrigsten, fir dieses Gebiet geltenden Beitragsbemessungsgrenze (5.200 Euro) liegt.
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3. Ergebnisse

Interquartilsabstand und Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach Anforderungsniveau

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigte der Kerngruppe in Deutschland -

alle
i 25%-Quantil Median 75%-Quantil
Experte _|75%-Quanti => x
Spezialist ] 75%-Quantil => x
Fachkraft
Helfer
0 500 1.000 1.500 2.000 %.500 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000 5.500
uro

x = Nachweis nicht sinnvoll, da errechneter Wert Uber der niedrigsten, fur dieses Gebiet geltenden Beitragsbemessungsgrenze (5.200 Euro) liegt.
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3. Ergebnisse

Interquartilsabstand und Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach Wirtschaftsabschnitten (WZ 2008)

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigte der Kerngruppe in Deutschland -

alle Wirtschaftsabschnitte L 1 ]
25%-Quantil Median 75%-Quantil

HOCHSTE MEDIANWERTE

Energieversorgung | 1
Finanz- u. Versicherungs-DL | 1
Information und Kommunikation 1 | |
Bergbau u. Gewinnung v. Steinen u. Erden | | J
Freiberufl., wissensch. u. techn. DL 1 | 1

NIEDRIGSTE MEDIANWERTE

75%-Quantil => x

75%-Quantil => x

LN

75%-Quantil => x

Verkehr und Lagerei | | J
Erbringung v. sonst. wirtschaftlichen DL 1 | 1 J
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei C—_1IT—1
Gastgewerbe 1 C_1—
Private Haushalte | | J
0 | 560 | 1.600 | 1.500 | 2.600 | 2.500 | 3.600 | 3.5LOO | 4.600 | 4.500 | 5.600
Euro

x = Nachweis nicht sinnvoll, da errechneter Wert Giber der niedrigsten, fur dieses Gebiet geltenden Beitragsbemessungsgrenze (5.200 Euro) liegt.

5.500

Q Bundesagentur fiir Arbeit Entgeltstatistik der BA, 16. September 2016, © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Seite 14



3. Ergebnisse

Interquartilsabstand und Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach ausgetibter Tatigkeit (KIdB 2010)

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigte der Kerngruppe in Deutschland -

| = 75%-Quantil => x

| __.l 75%-Quantil => x

75%-Quantil => x

alle Tatigkeitsbereiche | | |
1 25%-Quantil Median 75%-Quantil
Naturwissenschaft, Geografie, Informatik 7 l |
Unternehmensorga,Buchhalt,Recht,Verwalt. 7 l |
Geisteswissenschaften, Kultur,Gestaltung | l l | ]
Rohstoffgewinnung, Produktion, Fertigung 7 l | |
Gesundheit, Soziales, Lehre u. Erziehung | l | l
Bau,Architektur,Vermessung,Geb&udetechn. 7 l l |
Kaufm.Dienstl.,Handel,Vertrieb, Tourismus 7 l | |
Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit 7 l l |
Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau 7 l l |
0 | 560 | 1.600 | 1.500 | 2.600 | 2.500 | 3.600 | 3.500 | 4.600 | 4.500 | 5.600
Euro

x = Nachweis nicht sinnvoll, da errechneter Wert tiber der niedrigsten, fur dieses Gebiet geltenden Beitragsbemessungsgrenze (5.200 Euro) liegt.

5.500
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3. Ergebnisse

Interquartilsabstand und Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach BetriebsgréRRenklassen

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbesché&ftigte der Kerngruppe in Deutschland -

alle BetriebsgroRenklassen l | |
| 25%-Quantil Median 75%-Quantil
500 und mehr sv-pfl. Beschaftigte | l | | __ 75% Quantil => x
250 - 499 sv-pfl. Beschaftigte | l | |
200 - 249 sv-pfl. Beschaftigte | l | |
100 - 199 sv-pfl. Beschaftigte | l | |
50 - 99 sv-pfl. Beschaftigte | l | ]
20 - 49 sv-pfl. Beschaftigte | l | ]
10 - 19 sv-pfl. Beschéftigte | l | |
6 - 9 sv-pfl. Beschaftigte | l | ]
1 - 5 sv-pfl. Beschatftigte | l | |
0 | 560 | 1.600 | 1.éOO | 2.600 | 2.500 | 3.600 | 3.500 | 4.600 | 4.500 | 5.600 | 5.500
Euro

x = Nachweis nicht sinnvoll, da errechneter Wert Uber der niedrigsten, fur dieses Gebiet geltenden Beitragsbemessungsgrenze (5.200 Euro) liegt.
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3. Ergebnisse

Medianentgelte (in Euro) von

a q g g g . Deutschland 3.084
sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der "

Kerngruppe nach Landern und Kreisen (Arbeitsort)  Westdeutschland 3218

( Ostdeutschland 2.449

Berlin
2.976

Brandenburg
2.357
Sachsen-Anhalt
ordrhein-Westfa 2.349
e

Thiringen
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3. Ergebnisse

Interquartilsabstand und Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach Bundeslandern (Arbeitsort)

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigte der Kerngruppe -

25%-Quantil Median 75%-Quantil
Deutschland [ | ]

Westdeutschland [ | ]

Ostdeutschland [ | ]

Hamburg [ | ]

Baden-Wirttemberg [ | ]

Hessen [ | |

Bremen [ | |

Bayern [ | ]

Nordrhein-Westfalen [ | ]

Saarland [ | ]

Rheinland-Pfalz [ | ]

Niedersachsen [ | ]

Berlin [ | ]

Schleswig-Holstein [ I ]

Brandenburg [ | ]

Sachsen-Anhalt [ | ]

Sachsen [ | ]

Thiringen [ 1 ]

Mecklenburg-Vorpommern [ 1 ]

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 4.500 5.000 5.500
Euro
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3. Ergebnisse

Interquartilsabstand u. Median der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 nach Kreisen u. kreisfreien Stadten (Arbeitsort)

- sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigte der Kerngruppe -

HOCHSTE MEDIANWERTE 25%-Quantil Median 75%-Quantil
03103 Wolfsburg, Stadt [ 1 )
09161 Ingolstadt, Stadt [ 1 )
07314 Ludwigshafen am Rhein, Stadt [ 1 ]
09562 Erlangen, Stadt | i I 1= = | 75% Quzafﬂ'
08115 Boblingen [ 1 )
08111 Stuttgart, Landeshauptstadt [ 1 )
09184 Miinchen [ 1 )
05316 Leverkusen, Stadt [ 1 )
06412 Frankfurt am Main, Stadt [ 1 )

09162 Miinchen, Landeshauptstadt [ 1 )

NIEDRIGSTE MEDIANWERTE i 25%-Quantil Median  75%-Quantil

12063 Havelland —
16064 Unstrut-Hainich-Kreis | C—Tr—
16075 Saale-Orla-Kreis | —r
14523 Vogtlandkreis | [ I ]
16076 Greiz | —r—
16077 Altenburger Land | —T—————
14626 Gorlitz | [ I )
12062 Elbe-Elster | — )
13073 Vorpommern-Rugen | [ 1 ]
14521 Erzgebirgskreis | ——
0 500 1.000 1.500 2.000 2500 3.000 3500 4.000 4.500 5.000 5500 6.000 6.500

Euro
x = Nachweis nicht sinnvoll, da errechneter Wert tiber der niedrigsten, fiir dieses Gebiet geltenden Beitragsbemessungsarenze (6.050 Euro) liegt.
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3. Ergebnisse

Sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschéftigte der Kerngruppe im unteren Entgeltbereich D zwischen
2012 und 2015

24,0 3.200
[ Ostdeutschland (Schwelle --> rechte Achse) @ Westdeutschland (Schwelle --> rechte Achse) ~ ===#== Ostdeutschland (Anteile --> linke Achse)
21.0 =@ \\estdeutschland (Anteile --> linke Achse) Deutschland (Anteile --> linke Achse) 2.800
P 18,5 18,7
18,4
18,0 2.400
5012 2059 2.106 2.146
15,0 2.000
S o
N 12,0 1.600 5
o L
o
9,0 1.200
6,0 800
3,0 400
0,0 0

2012 2013 2014 2015

1) In Anlehnung an die Definition der OECD liegt die Schwelle des unteren Entgeltbereichs bei 2/3 des Medianentgelts aller sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe.
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3. Ergebnisse

Anteil der sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe im unteren Entgeltbereich 9
2015 nach soziodemografischen Merkmalen

18,4
alle 18,8
16,6 B Deutschland
B Westdeutschland
14,1
Méanner 14,2
13.4 [ Ostdeutschland
27,0
Frauen 28,5
21,7
42,2
15 bis unter 25 Jahre 43,2
34,1
17,1
25 bis unter 55 Jahre 17,4
16,0
15,0
55 bis unter 65 Jahre 14,8
15,5
16,4
Deutsche 16,5
15,9
37,5
Auslander 38,0
32,5
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0
Prozent

1) In Anlehnung an die Definition der OECD liegt die Schwelle des unteren Entgeltbereichs bei 2/3 des Medianentgelts aller sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe.
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3. Ergebnisse

Anteil der sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe im unteren Entgeltbereich 9
2015 nach Berufsabschluss bzw. nach Anforderungsniveau

18,4
alle 18,8 m Deutschland
B Westdeutschland
37,7
ohne beruflichen Abschluss 38,1 Ostdeutschland
17,3
mit anerkanntem Berufsabschluss 17,2
4,5
mit akademischem Abschluss 4.7
46,0
Helfer 47,0
19,6
Fachkraft 19,9
6,8
Spezialist 6,8
3,2
Experte 3,4
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0

Prozent
1) In Anlehnung an die Definition der OECD liegt die Schwelle des unteren Entgeltbereichs bei 2/3 des Medianentgelts aller sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe.
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3. Ergebnisse

Anteil der sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe im unteren Entgeltbereich
2015 nach Wirtschaftsabschnitten (WZ 2008)

| 18,4
alle | 18,8 ® Deutschland
NIEDRIGSTE WERTE | = Westdeutschland
1.4
Energieversorgung 7= 15
53 Ostdeutschland
Bergbau u. Gewinnung v. Steinen u. Erden := 2,4

. 2,5

Offentl.Verwalt.,Verteidigung;Soz.vers. = 3,0
14,0

Finanz- u. Versicherungs-DL === 39
i 6,5
Erziehung und Unterricht  f===———— 38,1
HOCHSTE WERTE |
| 33,0
Erbringung v. sonstigen Dienstleistungen | 34,1
i 45,3
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei | 54,6
| 50,4
Sonstige wirtschaftliche DL | 53,3
| 65,1
Gastgewerbe | 68,3
| 65,5
Private Haushalte | 67,7
0 10 20 30 40 50 60 70 80
Prozent

1) In Anlehnung an die Definition der OECD liegt die Schwelle des unteren Entgeltbereichs bei 2/3 des Medianentgelts aller sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe.
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3. Ergebnisse

Anteil der sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe im unteren Entgeltbereich 9
2015 nach ausgeubter Tatigkeit (KIdB 2010)

18,4
alle 18,8

39,0
Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau 40,7

15,2
Rohstoffgewinnung, Produktion, Fertigung 15,0 m Deutschland

12,4

m Westdeutschland

Bau,Architektur,Vermessung,Geb&udetechn. 13,1

Ostdeutschland

‘P
o

Naturwissenschaft, Geografie, Informatik 4,0

32,8
Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit 34,2

| 30,5
Kaufm.Dienstl.,Handel,Vertrieb, Tourismus 30,5

10,3
Unternehmensorga,Buchhalt,Recht,Verwalt. 10,7

20,7
Gesundheit, Soziales, Lehre u. Erziehung 22,6

15,2
Geisteswissenschaften, Kultur,Gestaltung 14,4

0,0 10,0 200  prozent 300 40,0 50,0

1) In Anlehnung an die Definition der OECD liegt die Schwelle des unteren Entgeltbereichs bei 2/3 des Medianentgelts aller sozialversicherungspflichtig Vollzeitbeschaftigten der Kerngruppe.
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3. Ergebnisse

Vergleich zwischen Verdienststrukturerhebung 2006 und Entgeltstatistik der BA 2006

100,0 25,0
mmmm \/erdienststrukturerhebung (Anteile --> rechte Achse)
90,0 Entgeltstatistik der BA (Anteile --> rechte Achse)
Verdienststrukturerhebung (kumulierte Anteile --> linke Achse)
80,0 . . ) . 20,0
Entgeltstatistik der BA (kumulierte Anteile --> linke Achse)
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Quelle: Statistik der BA (nicht-revidierte Beschéaftigungsstatistik), Statistisches Bundesamt ~ Euro
Seite 25
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3. Ergebnisse

Vergleich zwischen Mikrozensus 2009 und Entgeltstatistik der BA 2009

100,0 25,0
900 mmmm Mikrozensus (Anteile --> rechte Achse)
mmmm Entgeltstatistik der BA (Anteile --> rechte Achse)
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Quelle: Statistik der BA (nicht-revidierte Beschéaftigungsstatistik), Statistisches Bundesamt ~ Euro
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3. Ergebnisse

Vergleich zwischen Sozio-oekonomischem Panel (SOEP) 2008 und Entgeltstatistik der BA 2008

100,0

90,0

80,0

70,0

60,0

50,0

Prozent

40,0

30,0

20,0

10,0

0,0

Quelle: Statistik der BA (nicht-revidierte Beschéftigungsstatistik), SOEP
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4. Berichterstattung (Standardpublikation)

Arbeitsmarktin Zahlen

Beschaftigungsstatistik

Verteilung der monatlichen Bruttoarbeitsentgelte 2015 von sozialversicherungspflichtig

Vollzeitbeschéftigten der Kerngrupp

e in West- und Ostdeutschland
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Sozialversicherungspflichtige

Bruttoarbeitsentgelte - Entgeltstatistik -

Stichtag 31. Dezember 2015

e Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Analyse

Verteilung der

Vollzeitbeschiftigten der Kerngrupe in West- und Ostdeutschland

—
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Die (kumulierte)  Verteilng ~ der

der sich in West- und O:

deutich (vgl. Grafik oben). Bis

zur Klasse 2.500 hls 2,600 Euro — der Klasse iber der Klasse des ostdeutschen Medians - werden (mit wenigen
hohert

Ab der Klasse 2.600 bis 2.700 sind westdeutsche

Beschaftigte reaty strker verveten, Emsprechend lag im Jahr 2015 das mitlere Bruttomonatsentgelt der
bei

in den alten

wahrend es in den neuen Bundeslandern lediglich 2. 449 Euro betrug,

Tabellen

soziodemografische Merkmale!
Berufsabschiuss/
Witschatszw eige (WZ 2008)/
Anforderungsniveau
ausgeubte Tatigkeit (KB 2010)

Insgesant
Geschlecht
Manner
Frauen

Alersgruppen
15 b unter 25 Jahre
25 bis unter 55 Jahre
55 bis unter 65 Jahre
Nationaltat
Deutsche
Auslander
Berufsabschuss.
e berufichen Abschluss
it anerkanntem Berufsabschiuss
it akaderischem Abschiuss

weschatszuege
and- und Forstwirtschaft; Fischerei A
Produzierendes Gewerbe
Handel, Gastgew erbe, Verkehr; formation u. Kommunikation  G-J
‘Sonstige Dienstiestungen

Anforderungsniveay
Helfer
Fachicaft
Spezialst
Experte

g Tgiex
I Forst., Teenw tschat, Gartenbau

Rohsloﬂuew innung, Produkion, Fertgung
Bau Archiektur Vermessung, Gebaudetechn.
Naturw issenschait, Geografie, nformatic
Verkehr, Logistik, Schutz und Scherheit
KaufmDienstl. Handel Vertrieb,Toursus.
Unternehmensorga Buchhalt Recht Verwat.
Gesundhei, Sozials, Lefve u. Exziehung
Gesteswissenschaiten, Kultur Gestaltung

Anzahl

20239290

13515088
6.724.202

1220545
15438810
3.468.489

18357273
1873130

1463034
1347329
3352439

147.190
7.395.678
5020839
7674346

2412851
11779354
3,089,943
2957.340

209,156
5.703.286
1485311,

522316
2738.440
1976389
4121637
2436113

555141

3.218 Euro,

Soziaiversicherungspfichi Volzeitbeschaltigte der Kergruppe

gelt

Vertelungsparameter der erzieten Entgele (in €)

Grenze
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1787

1643
2003
2166

2110
1656

1631
2060
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1402

1976

Grenze
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2447

2030
2700
2049

2806
2162

2151

43489
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2787

Median

3084

3262
2773

2231
3134
3209

3101
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2432

4905
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4. Berichterstattung (Entgeltatlas)

ENTGELTATLAS

http://entgeltatlas.arbeitsagentur.de
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4. Berichterstattung (Entgeltatlas)

fiir Arbeit

Entgeltatlaz | Mutzungsbedingungen | Hilfe

Q e ® ENTGELTATLAS  Unsere Intemetaufiritte v | Uberuns |

Karte Grafik Tabelle
Region |Deutschland ﬂ Altersgruppe |Gesamt ﬂ Geschlecht|(3esamt ﬂ
Suchwort | Birokauffrau Suchen .
' Auswahlfelder:
. Beruf
Suchergebnisse Sortierung |Na|:h Beschafiigten ﬂ

Anzahl der Suchtreffer 8

Barokaufmann/Burokauffrau

Bachelor of Arts (BA) Business Administration + Kaufmann/-frau fur
Biromanagement

Kaufmann/Kauffrau fir Tourismus und Freizeit
Reiseverkehrskaufmann/Reiseverkehrskauffrau

Reiseverkehrskaufmann/Reiseverkehrskauffrau Fachrichtung Kuren und
Fremdenverkehr

Reiseverkehrskaufmann/Reiseverkehrskauffrau Fachrichtung Touristik

Tourismuskaufmann/Tourismuskauffrau (Kaufmann/Kauffrau fir Privat- und
Geschaftsreisen)

Handelsassistent/Handelsassistentin - Einzelhandel

[ land
« Region (Deutsch
odgr ein Bundes\and

. Altersgruppe (optional)

. Geschlecht (opt'\ona\)

. Darstellungsform
(Karte, Grafik oder

Tabelle)
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4. Berichterstattung (Entgeltatlas)

Bundesagentur - .
0 P Unsere Intemetauftritte + Uber uns
'S fir Arbeit ENTGELTATLAS | |

Entgeltatias | Mutzungsbedingungen | Hilfe

ﬂ Geschlecht | Gesamt

rafik Tabelle
Region |Bayem ﬂ Altersgruppe |Gesamt
Suchwort | Biirokauffrau Suchen
Suchergebnisse Sortierung |Nach Beschéafligten ﬂ

Anzahl der Suchireffer 8

Barokaufmann/Burokauffrau

Bachelor of Arts (BA) Business Administration + Kaufmann/-frau fir
Biromanagement

Kaufmann/Kauffrau fiir Tourismus und Freizeit
Reiseverkehrskaufmann/Reiseverkehrskauffrau

Reiseverkehrskaufmann/Reiseverkehrskauffrau Fachrichtung Kuren und
Fremdenverkehr

Reiseverkehrskaufmann/Reiseverkehrskauffrau Fachrichtung Touristik

Tourismuskaufmann/Tourismuskauffrau (Kaufmann/Kauffrau far Privat- und
Geschéftsreisen)

Handelsassistent/Handelsassistentin - Einzelhandel

M

2123€-2920€
2921€-3812€

Entgelt fir die Berufsgattung
_Biro- & Sekretariatskrafte (ohne Spezialisierung) - fachlich ausgerichtete
Tatigkeiten®.

Zu dieser Berufzgattung gehért u.a. der Be BérekauimanaBirokaufirau”.

Mittleres Entgelt (Me

gfan) in Deutschland 2920 Euro

Entgelt 2952€

Volizeitbeschaftigte 150681
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4. Berichterstattung (Entgeltatlas)

Entgeltatlas | Mutzungsbedingungen | Hilfe

Q ?u.urnﬁ:bs;%emur @ ENTGELTATLAS  Unsere Intemetaufirite ~ | Uberuns |
Karte Tabelle
Region |Elayem ﬂ Altersgruppe |Gesarr|t ﬂ Geschlecht | Gesamt ﬂ

Entgelt fir die Berufsgattung
,Buro- & Sekretariatskrafte (ohne Spezialisierung) - fachlich ausgerichtete Tatigkeiten®. &ndem
Zu dieser Berufzgattung gehdrt u.a. der Beruf ,Blrokaufmann/Barokaufirau”.
Mittleres Entgelt (Median) in Deutschland 2920 Euro

Eckwerte (Altersgruppe: Gesamt; Geschlecht: Gesamt) Im Vergleich dazu wird bundesweit (in der entsprechenden berufsfachlichen Gliederung) ein

Der gewdhite Beruf ,, Biirokaufmann/Biirokauffrau* gehort zur Berufsgatiung , Biiro- & Wert von 2920_Euro ausgev_.'iesen. D_as Medianen_lgelt aller Volizeitbeschaftigten in Deutschland

Sekretariatskrifte (ohne Spezialisierung) - fachlich ausgerichtete Tatigkeiten™ (Beruf. Gesamt; Altersgruppe: Gesamt; Geschlecht: Gesamt) lag bei 3.024 Euro.

Das Bruttomonatsentgelt von Vollzeitbeschaftigten in der Berufsgattung Biro- &

Sekretariatskrafte (ohne Spezialisierung) - fachlich ausgerichtete Tatigkeiten® betrug 2014 am Hinweis: Der Median, Gber den hier berichtet wird, ist im Allgemeinen nicht mit

Arbeitsort Bayern im Mittel (Median) 2952 Euro. Durchschnittswerten gleichzusetzen. Der Median teilt eine nach der Hohe der Entgelte sortierte
Haufigkeitsverteilung in zwei gleich grofe Teile und steht damit in der Mitte der Verteilung.

Entgelte nach Regionen (Altersgruppe: Gesamt; Geschlecht: Gesamt)

Bayern 2952 €
Deutschland 2920€
Ostdeutschland 2439€
Westdeutschland 3.021€
T T T T T T T T T T T T T T
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000
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4. Berichterstattung (Entgeltatlas)

Entgeltatlas | Mutzungsbedingungen | Hilfe

Bundesagentur
A

fiir Arbeit

@ ENTGELTATLAS  Unsere Intemefaufiritte v | Oberuns |

Karte Grafik Tabelle

Region |Bayem j Altersgruppe |Gesamt ﬂ Geschlecht | Gesamt ﬂ

Entgelt fir die Berufsgattung
JBuro- & Sekretariatskrifte (ohne Spezialisierung) - fachlich ausgerichtete Téatigkeiten®.  &ndem
Zu dieser Berufsgattung gehdrt u.a. der Beruf .Burokaufmann/Blrokauffrau®.
Mittleres Entgelt (Median) in Deutschland 2920 Euro

Entgelte fiir ,Biro- & Sekretariatskrafte (ohne Spezialisierung) - fachlich ausgerichtete Tatigkeiten™

X
==.
Sortieren nach ~ |Region ﬂ
Anzahl der Ergebnisse 4
REGION GESCHLECHT ALTERSKATEGORIE ANFORDERUNGSNIVEAU VOLLZEIT- ENTGELT
[]Ale Regionen []Alle Geschlechter [Tane Alterskategorien s skdrion s
1. Deutschland Gesamt Gesamt Fachkraft 920383 2920€
Ostdeutschland Gesamt Gesamt Fachkraft 166.495 2439€
Westdeutschland Gesamt Gesamt Fachkraft TH2 812 3021 €
Bayern Gesamt Gesamt Fachkraft 150.681 2952€
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www.statistik.arbeitsagentur.de

Christopher Grimm
Tel.: 0911/179-3051
E-Mail: Christopher.Grimm@arbeitsagentur.de
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