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1. Einfuhrung

Leiharbeit-
nehmer

Verleiher Entleiher

Statistik zur Arbeitnehmeriiberlassung (AU)
... iIst angeordnet im ,Arbeitnehmeruberlassungsgesetz”,
... betrifft alle ,Erlaubnisinhaber” (Verleiher),
... far verliehene Beschaftigte (Leiharbeitnehmer).
- keine Information Uber Entleiher
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2. Bisher: Halbjahrliche Meldungen der Verleihbetriebe

Bitte senden Sie den ausgefiiliten Vordruck an den Zentralen hen Meldedienst (ZMD), Bundesagentur fir Arbeit,
Friedrichstr. 34 in,
5555 99 7385, E-Mail: Statistik e-0st. ZMD@arbeitsagentur.de

Fax

Statistik nach dem Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG)
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3. Neu: Nutzung der Meldungen zur Sozialversicherung

— ————
O o a a

laufende Arbeitgeber-Meldungen 5 = = o

O Sozial-
+ l versicherung
3.4 Arbeitnehmeriiberlassung - Stelle 8 il AU I

Angaben zur Tatigkeit l
4 g

5 3 7 B

ArbeitnehamerCbeiessung
MNur Betriebe mit einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberiassung (§ 1 AUG) unterscheiden hier, ob
ihre Arbeitnehmer als Zeitarbeiter eingesetzt werden oder zum Stammpersonal gehdren

Alle anderen und somit die Mehrzahl der Betriebe verschlisseln ihre Beschéftigten mit der
Schlisselzahl 1 fir keine Arbeitnehmeriberlassung”

Die zuldssigen Schlisselzahlen sind in der folgenden Ubersicht zu finden.

Schiussel-Ubersicht:

Arbgitnehmerdberiassung Schlusselzahl

ja

individuelle Meldung uber Leiharbeitnenmer
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3. Neu: Nutzung der Meldungen zur Sozialversicherung

Vorteile
— AU-Statistik als Teil der Beschaftigungsstatistik (BST),

— ,Leiharbeitnehmer” als zusatzliches (individuelles) Merkmal
beliebig kombinierbar mit anderen Merkmalen der BST,

— Fachlich differenziertere AU-Berichterstattung als bisher,
— \ollstandigere, zuverlassigere, koharentere Datenquelle,

— Gesonderte statistische Meldungen fur Verleiher entfallen
(Entlastung von Meldepflichten).

Nachteile

— keine Angaben Uber Entleiher (wie bisher),

— Statusanderung ist kein Melde-Anlass,

— kurzfristiges Verleihen eventuell unsicher erfasst.
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4. Ergebnis-Unterschiede
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4. Ergebnis-Unterschiede

Leiharbeitnehmer nach Landern
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4. Ergebnis-Unterschiede

Leiharbeitnehmer nach ausgeiibter Tatigkeit (in %)
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4. Ergebnis-Unterschiede
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4. Ergebnis-Unterschiede

Zusammenfassung

— Niveau-Effekt:

 Anzahl Leiharbeitnehmer bisher um ca. 2 — 7 Prozent untererfasst,

— Struktur-Effekte:

* regionale Verschiebungen (wirklicher Beschaftigungsort),
» Logistik-Tatigkeiten gewinnen zu Lasten der Produktions-Tatigkeiten,
» weniger sehr kurze Beschaftigungsdauern, mehr Dauern mit tUber 3 Mon.
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Struktur-Analysen

Beschiftigte nach Geschlecht und Staatsangehérigkeit (in %)
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5. Struktur-Analysen

35,0

30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

5,0

0,0

15 - 24 Jahre

Beschiftigte nach Altersgruppen (in %)

30,7

25 - 34 Jahre

35 - 44 Jahre

27,1

45 - 54 Jahre

m AU-Beschaftigte

I Beschaftigte gesamt

55 - 64 Jahre >=65

Stichtag 30.06.2014

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Statistik zur Arbeitnehmeriberlassung, 18. Sept. 2015, © Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Seite 13



5. Struktur-Analysen

Beschaftigte nach Anforderungsniveau (in %)
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Struktur-Analysen

Beschaftigte nach Berufsabschluss (in %)
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5. Struktur-Analysen

Leiharbeitnehmer nach Top-10-Berufsuntergruppen (in %)

5131 Berufe in der Lagerwirtschaft _ 21,7

2420 Berufe in der Metallbearbeitung [N 10,7

7140 Biro- und Sekretariatskrifte [ 4,3
2510 Berufe Maschinenbau-, Betriebstechn. [N 3,9
2441 Berufe im Metallbau [ 3,1
2210 Kunststoff-,Kautschukherstellung [ 2,9
6330 Berufe im Gastronomieservice - 2,2
7130 Berufe kaufm.,techn.Betriebswirtsch. [l 2,1

2621 Berufe in der Bauelektrik [l 2,0
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0,0 5,0 10,0 15,0 20,0

25,0

Stichtag 30.06.2014

Q Bundesagentur fiir Arbeit Statistik zur Arbeitnehmeriiberlassung, 18. Sept. 2015, © Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit Seite 16



5. Struktur-Analysen

Leiharbeitnehmer nach Top-10-Wirtschaftsgruppen (in %)

782 Befristete Uberlassung v. Arbeitskraften _ 77,7

783 Sonstige Uberlassung von Arbeitskraften [ 2,1
711 Architektur- und Ingenieurbiros | 1,8

781 Vermittlung von Arbeitskraften | 1,3

812 Reinig. v.Gebauden,Stralen u.Verkehrsm. | 1,0
861 Krankenh&user | 0,9

841 Offentliche Verwaltung | 0,9

432 Bauinstallation | 0,5

620 Erbring. v. DL der Informationstechnol. | 0,5

829 Erbr.sonst.wirts.DL f.Untern.+Privatpers | 0,5
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5. Struktur-Analysen

Zusammenfassung

— Leiharbeitnehmer sind uberproportional vertreten ...
« unter mannlichen Auslandern,
* in der Altersgruppe 15 bis unter 35,
 als Helfer und ohne Berufsabschluss,

» in den Tatigkeiten der Lagerwirtschaft, Metallbearbeitung, Buro- und
Sekretariat, Gastronomie und Bauelektrik/Elektrotechnik .

— Arbeitnehmeruberlassung nach Wirtschaftszweigen:

» 81 % Arbeitnehmerutberlassung (WZ 2008 = 78),
* 19 % diverse andere Wirtschaftszweige.
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6. Ausblick

* Methodenbericht zur Umstellung
Dez der Statistik

2015

« Standard-Bericht 1. Halbjahr 2015
o zugleich Revision 2013/2014

2016

N « Standard-Bericht 2. Halbjahr 2015 J
utli

2016
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