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Medianvakanzzeiten in der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen

Das Wichtigste kurz zusammengefasst

In der Berichterstattung der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit zu den bei der Bundesagentur fur
Arbeit gemeldeten Arbeitsstellen, welche die gemeldete Arbeitskraftenachfrage seitens der Arbeitgeber
abbildet, lassen sich auch Aussagen zur Vakanzzeit treffen. Diese misst den Zeitraum vom gewiinschten
Besetzungstermin einer Arbeitsstelle bis zum statistischen Zahltag (in der Bestandsbetrachtung) oder bis

zum Zeitpunkt der Abmeldung (Abgang).

Generell kann die Vakanzzeit sowohl fur den Bestand als auch den Abgang in Jahren, Monaten und
Tagen sowie fur verschiedene Dauerklassen ausgewertet werden. Dabei kann die Auswertung nach
Tagen auch als Mittelwert erfolgen. In der bisherigen Berichterstattung, bei der das Hauptaugenmerk auf
der abgeschlossen Vakanzzeit bei der Abmeldung einer Arbeitsstelle lag, wurde das arithmetische Mittel
verwendet. Diese Kennzahl ist allerdings anfallig gegenuber Verzerrungen durch Ausreil3er. 1.d.R. durfte
es sich dabei um verspatet abgemeldete Stellen handeln. Die Aussagekraft der Ergebnisse ist dann

deutlich eingeschrankt.

Im Rahmen der Weiterentwicklung der Fachkrafte-Engpassanalyse wurde daher der Engpass-Indikator
zur abgeschlossenen Vakanzzeit bereits im Jahr 2020 auf die Verwendung von Medianen umgestellt,
welche gegenuber Ausrei’ern deutlich robuster sind. Dies fuhrt dazu, dass in der Berichterstattung der
Statistik der BA seitdem sowohl das arithmetische Mittel als auch der Median verwendet werden." Im
Sinne der Einheitlichkeit und aufgrund der robusteren Ergebnisse, wird zuklinftig der Median in der

Standardberichterstattung als fihrende Kennzahl fir die abgeschlossene Vakanzzeit herangezogen.

' Siehe Methodenbericht ,Engpassanalyse — Methodische Weiterentwicklung®
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https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodenberichte/Uebergreifend/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Engpassanalyse-Methodische-Weiterentwicklung.pdf?__blob=publicationFile&v=9

Medianvakanzzeiten in der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen

1 Vakanzzeiten von gemeldeten Arbeitsstellen

Bei der Meldung von Arbeitsstellen seitens der Arbeitgeber erfolgt auch immer die Angabe zum
gewunschten Besetzungstermin. Die Vakanzzeit misst die Zeitspanne zwischen diesem und dem
statistischen Zahltag (Bestand) bzw. bis zur Abmeldung (Abgang) der Arbeitsstelle (ist die Vakanzzeit
Null, dann ist der Besetzungstermin zu diesem Zeitpunkt noch nicht tGberschritten). Vor allem die
abgeschlossene Vakanzzeit beim Stellenabgang steht dabei im Fokus der Berichterstattung der Statistik
der Bundesagentur fur Arbeit. Sie ermittelt den Zeitraum in dem eine Arbeitsstelle nicht besetzt werden
konnte. Eine lange Dauer ist im Regelfall ein Zeichen daflr, dass die Suche nach passenden
Bewerberinnen und Bewerbern sich schwieriger gestaltet. Durch diese ungedeckte Nachfrage nach
Arbeitskraften geht ein Teil der volkswirtschaftlichen Wertschépfung verloren. Daher ist die
abgeschlossene Vakanzzeit ein wichtiger Indikator zur Bewertung von Engpassen bei der

Stellenbesetzung.

2 Mittelwerte in der Statistik

Ein in der deskriptiven Statistik verwendeter Parameter um die zentrale Tendenz einer Verteilung zum
Ausdruck zu bringen bzw. den typischen Wert einer Verteilung zu zeigen, ist der Mittelwert. Bei der
Berichterstattung zur abgeschlossenen Vakanzzeit gemeldeter Arbeitsstellen wird als solcher bisher das
arithmetische Mittel — welches auch als Durchschnittswert bekannt ist — verwendet. Es wird berechnet in
dem man die Summe aller Einzelwerte einer Datenreihe durch ihre Anzahl teilt. Dadurch Iasst sich z.B.
folgende Aussage treffen: ,Im Jahr 2025 konnten in Deutschland Arbeitsstellen im Hochbau
durchschnittlich 277 Tage nicht besetzt werden.* Das arithmetische Mittel zeichnet sich dadurch aus,
dass es alle Werte der Datenreihe gleichgewichtig mit einbezieht. Dies hat allerdings zur Folge, dass es
anfallig fur Ausreil3er (aullergewohnlich hohe oder niedrige Werte) ist, die den Durchschnitt verzerren
kénnen. Die Abbildungen 1 und 2 verdeutlichen dies am Beispiel Hamburgs in den Berichtsmonaten
Oktober und November 2023. So lag die durchschnittliche abgeschlossene Vakanzzeit in Tagen aller
Arbeitsstellen im Oktober 2023 bei 115 wahrend es im November 229 Tage waren (vgl. Abb. 1). Dieser
Anstieg ist auf die vermehrte Stellenmeldung in bestimmten Berufsgruppen — vor allem in der ,Fahrzeug-
Luft-Raumfahrt-, Schiffbautechnik® — zurtckzufuhren (vgl. Abb. 2).
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Abbildung 1

Durchschnittliche abgeschlossene Vakanzzeitin Tagen
Hamburg
Ausgewahlte Berichtsmonate

229

Okt 23 Nov 23
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Abbildung 2

Durschnittliche abgeschlossene Vakanzzeit in Tagen nach ausgewahlten Zielberufen der KidB 2010
Hamburg
Ausgewahlte Berichtsmonate
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Enthalt eine Datenreihe Ausreil3er, die den Durchschnitt verzerren, ist die Betrachtung des Median
sinnvoll. Der Median — oder auch Zentralwert genannt — ist der Wert, der genau in der Mitte einer nach
aufsteigender GréfRe sortierten Datenreihe liegt. Er teilt also eine Datenreihe in genau 2 Halften, bei der
eine Halfte der Werte kleiner ist als der Median und die andere groRRer. Im Gegensatz zum
arithmetischen Mittel verhalt sich der Median deutlich robuster gegentber Ausrei3ern. Die Abbildungen
3 und 4 verdeutlichen dies. So fiel der Anstieg der Medianvakanzzeit von Oktober auf November 2023 in
Hamburg deutlich geringer als beim arithmetischen Mittel aus — von 73 auf 85 Tage (vgl. Abb. 3). Auch
in der Differenzierung nach den zuvor betrachteten Berufen gab es zwar Anstiege — diese waren aber

viel moderater als beim arithmetischen Mittel (vgl. Abb. 4).

Abbildung 3

Abgeschlossene Medianvakanzzeitin Tagen
Hamburg
Ausgewahlte Berichtsmonate

73 85
Okt 23 Nov 23
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Abbildung 4

Abgeschlossene Medianvakanzzeitin Tagen nach ausgewahlten Zielberufen der KidB 2010
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3 Umstellung der Berichterstattung

Im Rahmen der Weiterentwicklung der Fachkrafte-Engpassanalyse haben Datenanalysen gezeigt, dass

© Statistik der Bundesagentur far Arbeit

das arithmetische Mittel der abgeschlossenen Vakanzzeit in Tagen zunehmend von Ausreifdern

beeinflusst wird. So ist z.B. der Anteil an Stellen mit mehr als tausend Tagen abgeschlossener

Vakanzzeit seit 2017 kontinuierlich gestiegen (Abb. 5). Von diesen Stellenmeldungen wurden — wenn

auch in geringem Malde — die ein oder andere Stelle als erfolgreich besetzt abgemeldet. Es erscheint

allerdings in vielen Fallen unplausibel, dass ein Arbeitgeber knapp 3 Jahre sucht, um einen

Arbeitnehmer-/in zu finden. Dennoch gibt es Arbeitgeber die immer Personal suchen und aus diesem

Grund ihre Stellen nicht abmelden bzw. durchgehend laufen lassen. Des Weiteren gibt es auch

Arbeitgeber die tatsachlich sehr lange suchen, dabei aber erfolglos bleiben.
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Abbildung 5

Abgang an gemeldeten Arbeitsstellen - Anteil von Stellen mit mehr als 1.000 Tagen abgeschlossener
Vakanzzeit
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Aus diesem Grund hat sich die Statistik der BA bereits im Jahr 2020 entschieden, den Engpass-Indikator

zur abgeschlossenen Vakanzzeit auf den Median umzustellen, da dieser in geringerem Malke auf die
Entwicklung der Ausreiler reagiert (Abb. 6).
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Abbildung 6

Abgeschlossene Vakanzeit in Tagen - Vergleich arithmetisches Mittel versus Median
Deutschland
Zeitreihe
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Mittel
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Diese Umstellung der Berichterstattung hat dazu geflhrt, dass seit 2020 sowohl das arithmetische Mittel
als auch der Median berichtet werden. Die Statistik der BA hat sich nach weiteren Analysen und im
Rahmen der methodischen Weiterentwicklung entschieden, auch in der Standardberichterstattung zur
abgeschlossenen Vakanzzeit kiinftig den Median als Mittelwert zu verwenden. Hierbei ist zu beachten,
dass der Median i.d.R. deutlich kleiner ausfallt als das arithmetische Mittel. In Ausnahmefallen, falls es in
einer Region oder einem Beruf viele Ausreilter am unteren Ende gibt, kann der Median jedoch auch
groéRer als das arithmetische Mittel ausfallen (siehe Abb. 2 und 4; Beruf ,244 Metallbau und
Schweildtechnik® im Oktober 2023). Des Weiteren ist es naturlich nach wie vor mdglich, bei den
regionalen Statistik-Services Auswertungen zum arithmetischen Mittel der Vakanzzeit zu beziehen. Die

Umstellung der meisten Standardprodukte und Datenrdume wird voraussichtlich bis Ende Oktober 2026
erfolgen.
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Statistik-Infoseite

Im Internet stehen statistische Informationen zu diesen Themen zur Verfligung:

Fachstatistiken:

Arbeitsuche, Arbeitslosigkeit und Unterbeschaftigung
Ausbildungsmarkt

Beschaftigung

Einnahmen/Ausgaben

Foérderung und berufliche Rehabilitation

Gemeldete Arbeitsstellen

Grundsicherung fir Arbeitsuchende (SGB 1)
Leistungen SGB Il

Themen im Fokus:
Berufe

Bildung
Corona

Demografie
Eingliederungsbilanzen

Entgelt
Fachkraftebedarf
Familien und Kinder
Frauen und Manner

Jungere
Langzeitarbeitslosigkeit

Menschen mit Behinderungen
Migration

Regionale Mobilitat
Transformation

Ukraine-Krieg
Wirtschaftszweige

Zeitarbeit

Die Methodischen Hinweise der Statistik bieten ergdnzende Informationen.

Die Qualitatsberichte der Statistik erlautern die Entstehung und Aussagekraft der jeweiligen
Fachstatistik.

Das Glossar enthalt Erlauterungen zu allen statistisch relevanten Begriffen, die in den verschiedenen
Produkten der Statistik der BA Verwendung finden.

Abkurzungen und Zeichen, die in den Produkten der Statistik der BA vorkommen, werden im
Abkurzungsverzeichnis bzw. in der Zeichenerklarung der Statistik der BA erlautert.
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https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Arbeitsuche-Arbeitslosigkeit-Unterbeschaeftigung/Arbeitsuche-Arbeitslosigkeit-Unterbeschaeftigung-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Ausbildungsmarkt/Ausbildungsmarkt-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Beschaeftigung/Beschaeftigung-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Einnahmen-Ausgaben/Einnahmen-Ausgaben-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Foerderung-und-berufliche-Rehabilitation/Foerderung-und-berufliche-Rehabilitation-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Gemeldete-Arbeitsstellen/Gemeldete-Arbeitsstellen-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Grundsicherung-fuer-Arbeitsuchende-SGBII/Grundsicherung-fuer-Arbeitsuchende-SGBII-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Fachstatistiken/Leistungen-SGBIII/Leistungen-SGBIII-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Berufe/Berufe-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Bildung/Bildung-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Corona/Corona-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Demografie/Demografie-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Eingliederungsbilanzen/Eingliederungsbilanzen-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Entgelt/Entgelt-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Fachkraeftebedarf/Fachkraeftebedarf-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Familien-Kinder/Familien-und-Kinder-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Frauen-und-Maenner/Frauen-und-Maenner-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Juengere/Juengere-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Langzeitarbeitslosigkeit/Langzeitarbeitslosigkeit-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Menschen-mit-Behinderungen/Menschen-mit-Behinderungen-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Migration/Migration-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Regionale-Mobilitaet/Regionale-Mobilitaet-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Transformation/Transformation-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Ukraine-Krieg/Ukraine-Krieg-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Wirtschaftszweige/Wirtschaftszweige-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Themen-im-Fokus/Zeitarbeit/Zeitarbeit-Nav.html?mtm_campaign=Bericht
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Methodische-Hinweise/Meth-Hinweise-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Qualitaetsberichte/Qualitaetsberichte-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Definitionen/Glossar/Glossar-Nav.html
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Generische-Publikationen/Abkuerzungsverzeichnis.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Zeichenerklaerung.html?nn=2065302
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