Abbildung 1

Reformen und Anderungen im Bereich der Arbeitnehmeriiberlassung
Datum des Inkrafttretens

Verbot der Arbeitnehmeriiberlassung im Bauhauptgewerbe

Verlangerung der Uberlassungshéchstdauer Verlangerung der Regelung zum 1. Marz 1990 bis
von 3 auf 6 Monate 31. Dezember 1995

Verlangerung der Uberlassungshéchstdauer Aufhebung des Synchronisationsverbots fiir von der BA

von 6 auf 9 Monate bis 31. Dezember 2000 zugewiesene schwer vermittelbare Arbeitslose

Zulassung der Wiederholte Zulassung
Synchronisation von . . lickenlos aufeinander
. . Befristung ohne sachlichen . .
Ersteinsatz und Arbeitsvertrag Grund folgender Befristungen mit

beim erstmaligen Verleih dem selben Leiharbeitnehmer

Verlangerung der
Uberlassungshdchstdauer
von 9 auf 12 Monate

Erlaubnis einmaliger

Verlangerung der Uberlassungshéchstdauer

von 12 auf 24 Monate Gleichstellung nach 12 Monaten

Wegfall des Synchronisations- und
Wiedereinstellungsverbots und der
Uberlassungshdchstdauer

Einschrankung des Uberlassungs- Gleichstellungsgrundsatz sofern keine
verbots im Baugewerbe abweichenden Tarifvereinbarungen

Gesetz zur Sicherung von Beschaftigung und Stabilitat schafft gesetzlich die Méglichkeit der Inanspruchnahme
von Kurzarbeit in der Zeitarbeit (bis 31. Dezember 2011)

Einfihrung der Drehtirklausel Schaffung der Moglichkeit fiir eine Lohnuntergrenze

Umsetzung der EU-Leiharbeitsrichtlinie (u.a. Schaffung des Anwendungsbereichs
des Arbeitnehmeriberlassungsgesetzes)

EinfUhrung einer Lohnuntergrenze, Verlangerung zum 1. Januar 2023 bis 31. Marz 2024

Nach 9 Monaten fiir Leiharbeitnehmer grundsatzlich Hoéchstiiberlassungsdauer grundsatzlich
gleicher Lohn wie Stammpersonal maximal 18 Monate

Verglitung der Kosten fir Leiharbeit in der Pflege nur bis zum Tariflohn, keine Berticksichtigung der Zahlung von
Vermittlungsentgelten im Pflegebudget

Gesetz zur befristeten krisenbedingten Verbesserung der Regelungen flir das Kurzarbeitergeld schaffte - befristet bis 30.
Juni 2023 - die Moglichkeit der Inanspruchnahme von Kurzarbeit in der Zeitarbeit

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit



Abbildung 2

Entwicklung der Anzahl von Leiharbeithehmerinnen und Leiharbeitnehmern
Bestand; Reformen der Arbeithehmertberlassung, Januar 1980 - Dezember 2023

Statistik

Umstellung der
1. Januar 2013

995.000
814.000

754.000

288.000
181.000

1980 1984 1988 1992 1996 2000 2004 2008 2012 2016 2020

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 3

Zahl der Verleihbetriebe

nach wirtschaftsfachlichem Schwerpunkt sowie der Zahl der beschaftigten Leiharbeithehmenden

31. Dezember 2023

35.000

11.000

Schwerpunkt nicht
ANU Schwerpunkt
ANU

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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10 bis 49
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50 und mehr
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10 bis 49
Arbeitnehmer

1 bis 9
Arbeitnehmer

kein
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Arbeitnehmer-

uberlassung



Abbildung 4

Beschaftigungsformen
Jahresdurchschnitt 2023

39,14 Mio

Teilzeit

0,80 Mio

Beschaftigte  Leiharbeit-
insgesamt nehmer

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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und Leiharbeitnehmer

ausschliefdlich

geringflgig
Beschaftigte

Teilzeit

(o)
Sozialver- 94%
sicherungspflichtig
Beschaftigte

Vollzeit



Abbildung 5

Zeitarbeitskrafte nach Tatigkeitsfeldern
Bestand (Anteil an Insgesamt); jeweils Jahresdurchschnitte; Veranderung zum Vorjahr

Sonstige wirtschaftliche DL-Berufe
284.000 (-6%)

Personenbezogene DL-Berufe
117.000 (+6%)

Kaufmannische und
unternehmensbez. DL-Berufe

84.000 (-5%)

IT- und naturwissensch.
DL-Berufe

22.000 (+1%)

36%

2018 2019 2020

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit Ohne Berlicksichtigung von Daten, fir die keine Angaben vorliegen.

2022 2023



Abbildung 6

Tatigkeitsfelder von Leiharbeitnehmerinnen und Leiharbeithehmern
Bestand (Anteil an Insgesamt), Veranderung zum Vorjahr; Jahresdurchschnitt 2023

Manner Frauen

6% YIXCYLAN  Produktionsberufe 43.000 (18%) 8%

Sonstige wirtschaftl.

6% 212.000 (38%) [EASSRERR 72.000 (30%) 6%

Personenbezog.

+8% Dienstleistungsberufe

44.000 (8%) 73.000 (30%) +5%

Kaufm. und
unternehmensbez. 48.000 (20%) 6%
Dienstleistungsberufe

5% 36.000 (6%)

IT- und
naturwissenschaftl. 5.000 (2%) +6%
Dienstleistungsberufe

+0% 17.000 (3%)

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit Ohne Berlcksichtigung von Daten, fur die keine Angaben vorliegen.



Abbildung 7

Beschaftigungsstruktur von Leiharbeithehmerinnen und -arbeitnehmern sowie insgesamt
Jahresdurchschnitt 2023; Anteile in Prozent

Experte Helfer
13

keine Angabe ohne Berufs-
10 abschluss

14

Spezialist

Anfor-

derungs- Quali-

fikation

Fachkraft niveau
34 akademischer
47 anerkannter
93 Abschluss 57 Berufsabschluss
Frauen Manner 55 Jahre und unter 35 Jahre Auslander Deutsche

48 alter

30

Ge-

schlecht 35 bis unter

55 Jahre

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit Ohne Falle, fur die keine Angabe zum Merkmal vorliegt.



Abbildung 8

Begonnene Leiharbeitsverhaltnisse nach

vorangegangenem Beschaftigungsstatus
Jahressumme Januar bis Dezember 2023

O bis unter 1

Begonnene Monat

Beschaftigungs-
verhaltnisse

1.279.000

40%
unmittelbar
vorher 60%

beschaftigt unmittelbar
vorher nicht

beschaftigt

"1 Monat
bis unter
1 Jahr

mehr als 1 Jahr
bzw. gar nicht

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 9

Zugange in Arbeitslosigkeit und Beschaftigungsaufnahmen aus Arbeitslosigkeit
Zugange aus und Abgange in Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt; nach Wirtschaftszweigen
Gleitende Jahressumme April 2023 bis Marz 2024; Anteile in Prozent

Zugang aus Beschaftigung Beschaftigungsaufnahmen

Erbringung wirtsch. Dienstleist. (ohne ANU)
Handel, Instandhaltung und Reparatur von KfZ

Verarbeitendes Gewerbe
Arbeitnehmerlberlassung (ANU)
Gesundheits- und Sozialwesen

Baugewerbe
Verkehr und Lagerei
Gastgewerbe
Information und Kommunikation
Kunst u. Unterhaltung, Sonst. Dienstl., Priv. Haush.
Erziehung und Unterricht
Offentliche Verwaltung

1,(. Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstl. II ,0
0,98 Bergbau, Energie-und Wasserversorg., Entsorgung [, 1
O,8I Land- und Forstwirtschaft, Fischerei IO,8

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit Anteile bezogen auf Falle, von denen Angaben zum Wirtschaftszweig vorliegen



Abbildung 10

Zugangsrisiko in Arbeitslosigkeit aus Beschaftigung nach dem Wirtschaftszweig
Jeweils gleitende Jahresdurchschnitte Mai 2009 bis Mai 2024; in Prozent

Zugangsrisiko:
Zugange in Arbeitslosigkeit aus Beschaftigung
5 37 am 1. Arbeitsmarkt/Ausbildung bezogen auf den
’ Beschaftigungsstand des Vormonats

2,85
Arbeitnehmeruberlassung

Insgesamt

0,90
083 079 077 074 071 068 065 061 061 064 057 (51 052 055

Mai 2010 Mai 2012 Mai 2014 Mai 2016 Mai 2018 Mai 2020 Mai 2022 Mai 2024

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 11

Abgange aus Arbeitslosigkeit in Zeitarbeit und Verbleib

jeweils gleitende Jahressumme April bis Marz

236.000 232.000 228.000

218.000
229, 207.000

20% o, 199.000
o 21% g 37% 36% 33%
(o]
38%
160.000 153.000

19%

32%

durchgangig aber
nicht in der Arbeit-
nehmeruberlassung

durchgangig in der
Arbeitnehmeruber-
lassung

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
unmittelbar nach Abgang in der unmittelbar nach Abgang in der
Arbeitnehmeriberlassung beschaftigt und Arbeitnehmeriberlassung beschaftigt und
zusatzlich 6 Monate spater zusatzlich 12 Monate spater
sozialversicherungspflichtig beschaftigt sozialversicherungspflichtig beschaftigt

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 12

Beendete Beschaftigungsverhaltnisse von Leiharbeitnehmerinnen und Leiharbeithehmern
und Verbleib nach 30 Tagen

Jahressummen, jeweils Januar bis Dezember, Anteile in Prozent

1,61 Mio

1,44 Mio 1,42 Mio 1,38 Mio
1,30 Mio

1,20 Mio

1,35 Mio

: 1,34 Mio
1,26 Mio1’30 Mio

1,22 Mio

nicht beschaftigt

geringfugig entlohnt
beschaftigt,
kein Leiharbeitnehmer

sozialversicherungspflichtig
beschaftigt, kein
Leiharbeitnehmer

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 13

Zeitarbeit als Fruhindikator — Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte insgesamt und
in der Zeitarbeit
Januar 2004 bis April 2024 (saisonbereinigt, vorlaufig hochgerechnete Werte ab Januar 2024)

35 Mio sozialversicherungs- 2,5 Mio
pflichtige Beschaftigung
insgesamt
30 Mio 2,0 Mio
25 Mio 1,5 Mio
20 Mio 1,0 Mio
. sozialversicherungs- b .
15 Mio pflichtige Beschaftigung 0.5 Mio
in der Zeitarbeit
10 Mio 0,0 Mio

2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 14

Entwicklung der sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung
Insgesamt (ohne Zeitarbeitsbranche) und Zeitarbeitsbranche
April 2006 bis April 2024; Veranderung zum Vorjahr

Insgesamt
(ohne Zeitarbeit)
+247.000

Zeitarbeit
-63.000

| !

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 15

Bruttoarbeitsentgelte insgesamt und von

Leiharbeitnehmerinnen und -arbeithehmern
Vollzeitbeschaftigte, Median in Euro; 31. Dezember 2023

Insgesamt 5190 €
Leih-AN 2.429 €

2.720 €

Helfer
2.137 €
3.519 €

Fachkraft

2.862 €

o 4.794 €
6.057 €

Experte

5.583 €

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



Abbildung 16

Gemeldete Arbeitsstellen in der Arbeitnehmeriiberlassung
Januar 2005 bis Juni 2024; saisonbereinigte Daten
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Datenquelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit



